Villavicencio, Meta, enero 26 de 2025

Doctor,
JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO-

ASOSUPRO
DIRECTOR EJECUTIVO.
Carrera 33 N° 37 - 35 Centro

CIUDAD.

Ref. Presentacion Propuesta de Servicios Profesionales.

Cordial saludo,

La suscrita SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.121.870.808 de Villavicencio, profesional en ingenieria civil, me permito someter a
consideracion de la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO - ASOSUPRO, la propuesta para el siguiente objeto: “‘PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COQRDINACION DE OBRAS DE SANEAMIENTO
BASICO Y AGUA POTABLE DE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS
PARA EL PROGRESO - ASOSUPRO".

Asi mismo, declaro en nombre propio:

1.- Que en caso de ser favorecido con el proceso de seleccion suscribir el contrato, obligandome
a cumplir las condiciones contractuales en el respectivo negocio juridico.

2.- Que conozco el estudio de conveniencia elaborado por esa entidad y las condiciones fijadas
alli y en la Ley Colombiana y las acepto integralmente.

3.- Que la informacién dada en los documentos incluidos en esta oferta me compromete y
garantizo la veracidad de las informaciones y datos de la oferta.

4.- Declaro no hallarme incurso en alguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas
por la Constitucidon Politica, por la Ley 80 de 1993 y sus normas reglamentarias y
complementarias y no me encuentro inscrito en el boletin de responsables fiscales de acuerdo
con lo previsto en el numeral 4 del ariiculo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el
articulo 60 de la Ley 610 de 2000 que me impidan participar en procesos de contratacién y
suscribir el conirato.

Considero que retino las condiciones de idoneidad y experiencia que exige el proceso de
contratacion, por las siguientes razones:
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1. Poseo la formacién académica y los conocimientos suficientes para cumplir con las
actividades requeridas en cumplimiento del objeto del contrato.
2. Poseo experiencia especifica en:
SECTOR PUBLICO: 3 ANOS Y 11 MESES
SECTOR PRIVADO 2 ANOS Y 3 MESES
TRABAJOR INDEPENDIENTE 7 ANOS Y 9 MESES

Obligaciones como contratista

En caso de ser favorecido con el proceso de seleccién suscribiré el contrato respectivo,
asumiendo el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones generales:

1.

9.
10.

Ejecutar el conirato de acuerdo con lo pactado y realizar las labores en forma
independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones diversas
a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique
exclusividad.

El/la contratista no podra, hacer uso, ni difundir, reproducir total o parcialmente, almacenar
y envia por dispositivos electrénicos, comercializar o publicar en paginas o redes sociales,
de los eventos y actividades que son usadas para la socializacién y divulgacion de la oferta
institucional, obligandose a mantener la confidencialidad de estas, la cual dara a conocer
periédicamente en su informe de actividades.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion de la
ejecucion del presente contrato.

Presentar los informes de ejecucién contractual y la correspondiente cuenta de cobro de
manera mensual, conforme al cronograma establecido por la Entidad coniratante.
Realizar el pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral (Salud,
Pension y Riesgos Laborales) de acuerdo con el IBC correspondiente.

Suscribir las actas y documentos necesarios para el desarrollo del objeto contractual.
Obrar con transparencia, moralidad, diligencia y buena fe en todas las actuaciones que se
emanen con ocasion a la actividad contractual.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho, informando inmediatamente a LA ENTIDAD
y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas.
Tener una cuenta corriente 0 de ahorros en una entidad bancaria para el efectivo
desembolso de los honorarios pactados.

Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién del presente
contrato y de la ejecucion del mismo.

11. Asumir todos los costos que genere la suscripcidn y ejecucion del presente contrato.

12.
13.

Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada del contrato.
Dar cumplimiento y participar segtin indicacion del supervisor en la politica integrada de
gestion, que involucra (Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Calidad), el
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14.

15.

16.

17.

18.
19.

contratista debera asumir los costos que impliquen las medidas de seguridad y salud en el
frabajo.

Cumplir con la regulaciéon especial aplicable para cada documento que se genere,
administre o custodie, atendiendo a las politicas de archivistica y de reserva o tratamiento
especial de la informacién cuando ello aplique, teniendo en cuenta a su vez las directrices
emitidas por la Entidad contratante.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion
y gestion de la entidad, que requiera para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la informacién
conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato.

Participar en las reuniones presenciales y/o virtuales que sean convocadas para la
ejecucion del contrato.

Abstenerse de emplear un lenguaje discriminatorio por razones de sexo, raza, origen
nacional o familiar, lengua, religién, opinion politica o filoséfica, debiendo mantener una
comunicacion respetuosa con toda la comunidad, con ocasién a la ejecucién del contrato.
Contar con todos los equipos y herramientas necesarios para la correcta ejecucion del
contrato celebrado.

Participar en las capacitaciones y/o cursos dictados por la funcion publica u érgano de
caracter publico o privado segtin requerimiento realizado por el supervisor del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Coordinar técnica y operativamente la ejecucion de las obras de saneamiento basico y
agua potable, de conformidad con los estudios, disefios, especificaciones técnicas y
contratos vigentes.

Articular a los profesionales de apoyo a la supervision, contratistas de obra, interventoria
y dependencias de la ENTIDAD involucradas, para el adecuado desarrollo de los
proyectos de saneamiento basico y agua potable.

Analizar situaciones técnicas que se presenten durante la ejecucion de las obras y emitir
conceptos o recomendaciones técnicas a la supervision del contrato.

Apoyar técnicamente la evaluacion de modificaciones contractuales relacionadas con las
obras de saneamiento basico y agua potable, cuando a ello haya lugar.

Coordinar con los profesionales de apoyo a la supervision, la consolidacién y reporte a la
supervision, del estado de los proyectos de saneamiento basico y agua potable.

Informar oportunamente a la ENTIDAD sobre riesgos técnicos, administrativos o
coniractuales que puedan afectar la ejecucion de los proyectos.

Coordinar con los profesionales de apoyo a la supervision la elaboracion de actas
contractuales (inicio, suspension, reinicio, terminacion, recibo parcial y final), cuando sea
requerido por la supervision.

Articular a los profesionales de apoyo a la supervision, contratistas de obra, interventoria
y dependencias de la ENTIDAD involucradas, para atender los requerimientos de
informacién formulados por los érganos de control, veedurias y comunidad en general.
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PROPUESTA ECONOMICA

Ofrezco prestar los servicios para cumplir el objeto contractual por un plazo de ONCE (11) meses
y cinco (05) dias contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicio, 1) Un primer pago
proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacién efectiva del servicio,
desde la fecha de inicio del contrato. 2) Pagos sucesivos mensuales.

AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: Manifiesto que me encuentro inscrito a los sistemas
de seguridad social a través de las siguientes sociedades administradoras:

PENSION: PROTECCION
SALUD: SANITAS S.A.

RELACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITAN IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:

N =

©NOOA W

9.

10.
11.
12.

13.
14.

Hoja de vida validada en SIGEP-previo a la radicacién de solicitud

Soportes de la hoja de vida( formacién y experiencia, debe coincidir [a informacién con la
hoja de vida del SIGEP )

Declaracion juramentada de bienes de la funcién publica

Tarjeta profesional (cuando aplique)

Certificado de vigencia profesional( cuando aplique)

Fotocopia de la cedula

Fotocopia Libreta militar( cuando aplique)

Certificado médico de ingreso legible (cuya vigencia maxima es por tres (3) arios, de
acuerdo con lo contemplado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013).

Copia del Registro Unico Tributario (Impresién no mayor a 30 dias)

Certificacion bancaria( Expedicién no mayor a 30 dias)

Certificado de paz y salvo de seguridad social (Expedido por revisor fiscal (Persona
juridica) o representante legal)

Certificado de salud y fondo de pensién ( Expedicién no mayor a 30 dias) o copia de la
planilla en la que conste el pago del aporte del mes en el que se firma el contrato.
Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y RNMC( Expedicién no mayor a 30 dias)
Antecedentes de deudores morosos REDAM( Expedicién no mayor a 30 dias)

Sin otro particular,
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FORMATO UNICO

SR I, ENTIDAD RECEPTORA
ng HOJA DE VIDA
i Persona Natural

Lbertd y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO T SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) = ~NOMBRES
CASTANO CIFUENTES SANDRA MILENA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION D GENERO - - ~ | NACIONALIDAD- = --=.== - PAIS- v s e = e
é.. cE Q) pig () No“isdirones  [F@ M QO N |CO- (R) EXTRANERO (7)  coLoMBIA
LIBRETA MILITAR ; - — e ,
PRIMERA CLASE NUMERO D.M.

©)

SEGUNDA CLASE O

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

Mirador del Llano i Torre 2 Bloque B Apto 1005 Villa Maria

A ~
FECH ota | o2 |mes | oo fafo | 1990 |
PAls COLOMBIA Pals
DEPTO META MUNICIPIO
MUNIGIPIO VILLAVICENGIO TELEFONO

COLOMBIA

DEPTO  META

VILLAVICENCIO

EMAIL milenacastanocifuentes@gmail.

2 o FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE GON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BAGHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA 7iTULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA ‘ FECHA DE GRADO
IR e | | & | o 10° 70 mes | 11 | afo | 2006
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TEGNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). ~
MODAéIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - AL
s NO MES ANO PROFESION.
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 2 PROVECTOS 12 2015
PREGRADO 10 INGENIERIA CIVIL 1 2011 25202238807CND

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

s Bodemes -

- - > o2 e e e

4 =y IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LOHABLA LOLEE

LO ESCRIBE

MB R B

MB R B

MB'

"

5 o EXPERIENCIA LABORAL

i P e A ! .

g

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO-ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA | PRIVADA | PAlS
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA E| X COLOMBIA
PROGRESO "ASOSUPRO"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133759180 pia| 28 | Mes| 10 | amo| 205 Dia | | mes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A INFRAESTRUCTURA APOYO A LA SUPERVISOR CARRERA 33 37 35 BARRIO GENTRO
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA El X COLOMBIA
PROGRESO "ASOSUPRO"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133759180 pia | 23 | mes| o7 | ado| 2025 Dia | | wes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A INFRAESTRUCTURA APOYO PROFESIONAL CARRERA 33 37 35 BARRIO GENTRO
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“EMPLEO O' CONTRATO VIGENTE X
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA El X COLOMBIA
PROGRESO "ASOSUPRO"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVIGENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133759180 Dia | | Mes| 05 | ado| 2005 Dia | | wes | [ Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
480-2013 APOYO A LA SUPERVISIO DIRECCION DE INFRAESRUCTURA CARRERA 33 37 35 Barlo Gentro
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EY X COLOMBIA
PROGRESO "ASOSUPRO"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8133759180 pa| 10 | Mes| 04 | Aio| 2024 Dia | | wes | [ Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION i
APOYO INFRAESTRUGTURA APOYO PROFESIONAL CARRERA 33 37 35 Barrlo Centro

) _EMPLEO O CONTRATO VIGENTE -
EMPRESA O ENTIDAD i ‘PUBLICA | "PRIVADA. | PAISY .o v~ 'l ¢ Lt .
ASOGIACION SUPRADERARTAMENTAL DE MUNICIPlOS PARA.EI X COLOMBIA B
PROGRESO "ASOSUPRO? __ -+ . RSS! PR I e et i
DEPARTAMENTO" - .~ | MUNICIPIO ¢ W * | CORREO'ELECTRONICO ENTIDAD" -
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO- FECHA DE RETIRO B
3133759180 Dia| 26 | Mes| o3 [ amo| 2024 Dia | | Mes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
318-2014 APOYO A LA SUPERVISIO DIRECCION DE INFRAESTRCUTURA CARRERA 3337 35 Barrlo Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPHESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA Ef X COLOMBIA
PROGRESO "ASOSUPRO"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133759180 pa| 02 | Mes| o2 | Aio| 2025 pia| 30 | mes| 12 | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
480-2013 APOYO A LA SUPERVISIO DIRECCION DE INFRAESTRCUTURA CARRERA 33 37 35 Barrio Gentro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNIGIPIOS PARA El X COLOMBIA
PROGRESO "ASOSUPRO"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133759180 Dia | w02 | Mes| | amo | 2024 pia| -30 | mes| 12 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
318-2014 APOYO A LA SUPERVISIO DIRECCION DE INFRAESTRCUTURA CARRERA 33 37 35 Banio Centro
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

e maeregh
3,

(R FU Y

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | pPrivapa | pals
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA El X COLOMBIA

PROGRESO "ASOSUPRO"

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META VILLAVICENCIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133759180 pa| 25 | Mes| 10 | Aio| 2023 Dia| 24 | Mes| 08 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

318-2014 APOYO A LA SUPERVISIO DIREGCION DE INFRAESTRUCTURA CARRERA 33 37 35 Barlo Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

'EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAls
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA El X COLOMBIA

PROGRESO "ASOSUPRO"

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META VILLAVICENGIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO
3133759180 . .Dia| 08 |.mes|.08.| 40| 2008 J.om] 07 | mes] o5 [ amo [ . 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL 'DEPENDENCIA. DIRECCION
APOYO TECNICO 3074 _ .. |prECcioN DENFRAESRUCTURA . 'CARRERA 33 37 35 Barlo Centro )

N i fi~ ;- EMPLECO. CONTRATO ANTERIOR § -~ - o

EMPRESA OENTIDAD- =~ = s = PUBLICA A~PRIVADA - | <PAIS §rrears oo wour alucempredhon,
ASOGIACION'SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIGS: PARAE[ X v COLOMBIA™ 2 3 -

PROGRESO "ASOSUPRO" P i

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META VILLAVICENGIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133759180 Dia| 30 | Mes| 10 | amo| 2023 Dia | 29 | mes| { Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
264 PROFESIONAL APOYO TEGNIC DIREGCION DE INFRAESRUCTURA CARRERA 33 37 35 Barrlo Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | pawvapa | pals
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA El X COLOMBIA
PROGRESO "ASOSUPRO"

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133759180 Da| o2 | Mes| o4 | | 2023 pa| 30 | mes| 12 | amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
264 PROFESIONAL APOYO TECNIC DIRECCION DE INFRAESTRCUTURA CARRERA 33 37 35 Barrlo Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLica | pPrivapa | pals

AGENCIA PARA LA INFRAESTRUGTURA DEL META X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO 3 . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META VILLAVICENCIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO "~ FECHA DE RETIRO

3133759180 “ Dia | 29 | Mes| o7 | Ao | 2021 pa| 28 | mMes| 04 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA : . DIRECCION-  *  * S -
PROFESIONAL AREA TENICA CALLE 154001 Lobby 1-Piso8 =
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 31 | Mes| o1 | ao| 2018 pa| 17 | Mes| o7 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE TECNICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ESPROIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO A ‘CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO, oy, . -
TELEFONOS e n " " - .FECHA DE INGRES( ] FECHA DE RETIRO .
3103360189 - . pia |- o1 | mes| vo1 |-am ;2018 | biaz| a8 | mes| 02 [r-asor]|-208 -
CARAGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘ DIRECCION . .
APOYO A LA ESTRUCTURAGION 3 e CALLE 41N °33 02 Lacal 01 Barrlo Espejo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PAvaDA | Pals
AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META - AIM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTAONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6629886 pa| 17 | Mes| 03 | Ao| 2017 pia| a1 | mes| 12 | amo | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 31N 38 41 Centro Edificio NIZA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ESPROIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103360169 pia| o1 | Mes| 02 | Ado| 2017 pia| 31 | mes| 03 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA ESTRUGTURAGION CALLE 41N °33 02 Local 01 Barrlo Espejo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | ‘PRIVADA | Pals
AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META - AIM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO + M % "% |CORREOELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 25 | Mes| o8 | amo| 2018 Da| o4 | mes| o2 | amo | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA GARRERA 31N 38 41 Gentro Edificio NIZA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

POV ETEPSI I

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ESPROIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103360169 Dia | | mes| o8 | aio| 2016 Dia | | Mes| 08 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA ESTRUGTURACION - X . CALLE 41N °33 02 Local 01 Barrlo Espsjo
. 23 e N G : . i
i 7~ EMPLEO OCONTRATO ANTERIOR T v
EMPRESA O ENTIDAD.~ ~ N o wey | PUBLICA | "PRIVADA | PASY ..
AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META - AIM X COLOMBIA" s W e g
DEPARTAMENTO i MUNIGIPIO w7 CORREO, ELECTFIONICO ENTiDAD o
. - . e e s Ty e T I I W U
TELEFONOS “FECHA DE INGRESO S FECHA DE RETIRO
Dia| 06 { Mes| 03 | aio| 2016 pia | 15 | mes| o6 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA TECNICA CARRERA 31N °38 41 Gentro Edificlo NIZA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | PRIvADA | Pals
ESPROIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103360169 Dia | | Mes| o1 | aio| 206 | Dra| 30 | mes| 04 | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA ESTRUCTURACION CALLE 41N °33 02 Local 01 Barrio Espejo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META - AIM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOC ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
Dia | | Mes| 08 | a0} 205 Dia | | mes| 12 | ado | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION
CONTRATISTA ' CARRERA 31N °38 41 Cefitro edificlo NIZA
EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
AGENCIA PARA LA INFRAESTRUGTURA DEL META - AIM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 12 | Mes| [ am| 2014 Dia | | mes| o5 | amo | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 31N ° 38 -41 Centro




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DE DESARROLLO DEL META - IDM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
'META VILLAVIGENCIO .
TELEFONOS : : “FECHA DE INGRESO 3 vt s FECHA DE RETIRO
6715933 Dia [ o1 | mes| o8| ano|= 2014 | Diar| 10 fes| 11-| aio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA- DIRECCION
CONTRATISTA . |PrROYECTOS .- . ~r -+« |CARRERABIN®38-41; Centro . en e,
N . - ey LT i T L
R EMPLEGJO CONTBATOANTEHIOR =i T
EMPRESA O ENTIDAD. v 7| puslicAT | PRIVADA | PAlG Y. T C
INSTITUTO DE DESARROLLO DEL META - IDM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVIGENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 | tes| | aio| 2014 | Da| 286 | mes| o7 | amo | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA DIRECCION OPERATIVA DE ESTUDIO CALLE 26N 37 52 SIETE DE AGOSTO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ESPROIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103360169 Dia | [ Mes| 12 | aio| 2013 Dia| 28 | mMes| 02 | amo | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA ESTRUCTURACION CALLE 41N °33 02 Local 01 Barrlo Espejo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DE DESARROLLO DEL META - [DM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META |viLLavicencio
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ] FECHA DE RETIRO .
Dia | 04 | Mes| o7 | amo|: 2013 | Dm| 30 | mes| 12 | am | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA DIRECCION OPERATIVA DE ESTUDIO CALLE 26N 37 52 SIETE DE AGOSTO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ] pUBLICA | PRIVADA | Pals
AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 15 | Mes| o2 | aio| 2013 pa| 28 | mes| o8 | amo | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA TECNICA cra 33 No. 38-45 Gobernacion del Meta 3er piso




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

-EMPRESAOENTIDAD - - ~-| PUBLICA |- .PRIVADA | PAlS - - -
TITO ALEJANDRO SAAVEDRA RAMIREZ | feind . wly X, - |COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO - "CORREO, ELECTRONICO ENTIDAD

META VILLAVICENCIO . - -

TELEFONOS - . - = FECHADEINGRESO- -= = S --FEGHA DE RETIRO,
6685218 : “pia| 138 | mes| 12 | am0 | 2011 | o | 2 | Mes | 02 | Ao, | . 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION

SEGUIMIENTO Y CONTROL PROYECTO AREA DE CONTROL Y SEGUIMIENTO CALLE 23N ° 27 L-328 TEUSACA

6 - EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I lMes: l |Aﬁa: I Dfa: I | Mes: | I Aiio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 o TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMEROQ DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
ANOS = MESES
SERVIDOR PUBLICO, X B 3 M 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 9
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




ot

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

s .~ e o LA -

8 am FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA A :

“ S A S I MERC LS VLD 1 -r‘}l PRI I T N R G o ot
. B B B A Ky

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NS~RME El\i:CUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE.INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPREOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR.CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS. EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

DOGUMENTOS QUE HAN S{DO PRESENTADOS COMO

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOé

ER\-X | NN

Ciudad y fecha ~ NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE )éqsom }\.-,\-: ONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co S~
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. ».con-elfin de.formalizar. la graduaczon'*de Iaf"estud/ante qite=, 3piobd. s‘atlsfactonamen!e el grado 115de "+ ;7
+ Educacion . Media Académica.+y Técnica,, Ias suscritas Rectora Y Secret’an . 'Academica ‘del’ COLEGIO e
. NACIONALIZADO™ FEMENINO -DE BACHILLERATO(DE VILLAVICENCIO Ihstltumén/autonzada por'la’ ; ’;-, -
Q v2  Secretaria de Educacion del Departamento del Met3, pa 3, para oforgarel Titulo de . BACl'{lLLER “ACADE‘N!!COf 'Yw, i £
BACHILLER TECNICO EN COMERCIO <segun~Resquciéﬁ‘N .1441:dél 23 de Noi/iembre de 2001°.74 e
- r' 4g-x e "t.., '» /r:. 8 LT e l:— - "'4v,. -y
™ > 2 [y 5 e B gx » LIPS PR
Comprobada Ia sztuac:on Iegal "y académlca de 'Ia Estud:ante Y lenlend "én‘cuenta’ queteli Comite de. :: t

- Evaluacidn y Promocion del Grado UNDECIMO (115)-del-Nivel de Edticacién'MEDIA: ACADEMICA y MEDIA =
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AL UOAUS U.!!a CULOUMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

UNIVERAIDAD
COOPERATIVA DT LOHL U\YBLK

mluﬁhﬁnﬁnﬁo?‘mmxnam I8 222 N &
Rusalnzida Nu, 501 ded 7 diMugosds 1974 ds 1 Soperiszeadenci u:mw:r
Rayohuciia No. 1852 dad 33 ds Jullo o 2002, prrT S ks

Acta Individual de Graduacidén No. 3 '

PROGRAMA: INGENIERIA CIVIL

CODIGO SNIES: 9105

FECHA: 20 DE ABRIL DE 2012

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE VILLAVICENCIO

'En atencién a que SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES

comn cédula de civndadanfs No 1.121.870.808 de Villavicencio
cumplié wdos los requisitos exigidos por las normas legales y esmiurarias, le expide
el dmlo de INGENIERA CIVIL

Lo anterior, atendiendo la aprobacién del Consejo Académico de la Sede  VILLAVICENCIG
medianie Acta No. 3 ensesibn del dia 8 de marzo de 2012

Para constancia se autonizé este titulo por parte del Rector, Director Académico de s Sede,
Decano de la facultad y la Secreraria General de la Universidad, ask

Recror: CESAR AUGUSTO PEREZ GONZALEZ

Direcror(a) Académico de Ja Sede CESAR AUGUSTO PEREZ LONDONO

Decano(s) Facultad  FABIO ORLANDO LOPEZ PABON
Secremaria General GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Se expide la presente Acta en laciudad de  VILLAVICENCIO eldlz 20 DE ABRIL DE 2012

Glowh i ‘po&!v\c);m Qa-uw J

GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS -

Secreraria General
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UNIMINUTO

Bty Be Biabin Hn 026

ACT4 INDIVIDUAL DE GRADO

Tn Suserita Seerelusia Geperal de e forporarisn i’mwszfmm Yo de Bios - ESIHINETE.

{ertifice:
Jue en.la cindod de ¥ dlum'tm departaments 4ok Mefo; of dfa ey (13) de Huyo de dos mil diepisés
{2016}, 1o forpordeitn Universitari Minuto de Dips — ENIHINTTD, Institgeitn de Edueacion
Superior. reconochla zmr i Mlinisteriy de Bducaciin Necionak previo.¢] juranento veglomentario. confirid
el tinle de Esperiuliste en Gerencia de Proyetiox ¢ Smidri Milena Lostafie Sifnenfex con

- eétinka de cindodania Ko, Imsxﬁﬁgﬁqmeﬂ aprolid To-speidn gz grode correspordfiente y cumplié eon

Tas normas Tegules, los requisitos oeadémicos  los exigentius establecidas en Tos Estatutos ¥ Teglamertos
pust of grodo, 1o otorgi f Diploma No 40035 que lo acredifa come faf, registrado en e Folip 184 del

Librw Ko, ﬂ&’ ie Ilgistm A Flfulos expedidos por ln f,mpﬂmemn fimz:ersrrmm HMimto ¢z Pios—

gtz Minnto de Wios- INIIINUTD esid dorizada pare eonferi este il
g8 o Weismlte. de 1992, B1 progroma cuenta eort Hesolucidn de Registre £alificado
segin Lidign S "W mnudzdo i el Ministerfo de Educaciin Naciontl.

En ronstancia do ko anlerior, se firma en Ja eindad de Villavicenicio, lepartamento del Siela: € din frece

13) de Maye des diarixdis (2015),
13 ,, }gwmié\ (2014)

Timda Sucla Buarfie Sutiéres
Secretaria Genernl
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DEL, PUEBLG DE LOS ESTADDS

g e UMIDOS DEAMERICA i Vilaic 2oty

El Programa de Administracion de Regalias de USAID y la Gobernacion del Meta
RECONOCEN QUE
Milena Castafio Cifuentes
ec. 1.121.870.808

Particip6 activamente en el taller:

Taller Je Actualizacion en SGR, Bstructuracion de Proyecios de
Prnyermadirs v ROGRA

Intensidad: 24 horas. En la ciudad de Villavicencio, el 2 3y, 1§ de Abril de 2013

Marianne Menjivar _
Directora Director Departamento Administrativo de
Programa de Administracion de Regalfas Planeacion del Meta
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EL INSTITUTO DE DESARROLLO
DEL META - IDM.

IDM Dtorga ol pressate i

CERTIFICADO DE CAPACITACION
A MILENA CASTANO CIFUENTES
oe CC 1.121.870.808 de Villavicencio

ba vitad doe habor oredtady sx asictensic of Cursr Taller Preparasiin do Proyeotos de lyversite
Fittiea ex b Metodobopia Goneral Fljastade - MGA ded DHP - SGR, detads ex Vithhwisencis
(Meta), deeantes ths dias 23, 24 3 31 do attabrs do 2073, von ana duwacitc do 12 horas,
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= Z -Tlto AI jandro ~
7/ Saavedra

amirez
INGENIERD CIVIE, MIC

EL SUSCRIT(y INGENIERO CIVIL

CERTIFICA

ser una persona honestay responsable enlas labores asignadas.

Alentamente,

Ingeniero Givil, MSc en Recnrsos Hidricos
Especialista en Sistemas Hidricos Urbanos

{oniratos - (onsultors
Interventorks

Que la Ingeniera Civil SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES identificada con la
cédula de ciudadania No 1.121.870.808 de Villavicencio y Matricula Profesional
25202238807 CND, labora para mi firma con un coniraio de prestacidn de servicios
 profesionales, desempefiando el cargo de INGEN]ERO CIVIL en el drea de conwrol y

seguimiento de proyecios, desde el 13 de Digfembre de. 2011 hasta Ia fecha, damostrando

La presente se expide como certificacion.a Jos 18 dias'del mes de Febrero de 2013.

Tmail' utoalgjandrossavedraf@email.com

Calia23 No 371,32 B Tevsach Telofax: {0D8) 6685215 Cel- 3208304070
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INFRAESTRUCTURA DEL META S
AIM-ECP-FR037-01
112.07.01 - 624-2021

LA SUSCRITA DIRECTORA OPERATIVA DE EJECUCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL.
DE PROYECTOS DE LA AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA
DEL META - AlM.

CERTIFICA:
Que la Ingeniera SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES, ideniificado con cédula de

ciudadania nimero 1.121.870.808 de Villavicencio Meta. Suscribio el sigulente confrato con
el Instituto de Desarrollo del Meta hoy Agencia para la Infraestructura del Meta-AlM:

Contrato N2 ' 043 de 2013

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LA DIRECCION OPERATIVA DE ESTUDIOS, DISENOS ¥

Objeto PROYECTOS CON LA FORMULACION DE PROYECTOS
| FASE I, 11, 11l EN EL INSTITUTO DE DESARROLLO DEL
; META
Valor | 1¢ 18.000.000,00
Fechadelnicic |15 de febrerode 2013
Fecha de Terminacioén |28 de junio de 2013
Tiempo Total Cuatro (4) mese y catorce (14} dias

‘Estado del confrato | Terminado

Contrato N2 / 117 de 2013

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
"ASESORIA PARA LA ESTRUCTURACION DE PROYECTO DE
INVERSION PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL META"

Valor 18 30.000.000,00
Fecha de Inicio 4 de julio de 2013

Fecha de Terminacién |30 de diciembre de 2013

Tiempo Total | Cinco (5) meses y ventisiete (27) dias

Estado del contrats | Terminado

Correra 31 Ho 38~ dtEdificio Niza~ Canre VILLAVICENCIO 7 contoctenos@idim-mitogoves
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AGENCIA PARA LA
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INFRAESTRUCTURA DEL META O e
ContratoN2 034 de2014
| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
Objeto FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE FORMULACION DE
| PROYECTOS DE BAIA COMPLEJIDAD EN EL INSTITUTO DE
S | DESARROLLO DEL META. )
Valor BE 16.800.000,00
‘Fecha de Inicio 27 de enero de 2014
Fecha de Terminacion |26 de julio de 2014
Tiempo Toial | Seis (6) meses

Estado del contrato | Terminado

o

‘Contrato NE 1097 de 2014

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN

Objeto INGENIERIA CIVIL PARA ELAPOYO A LA SUPERVISION DE
PROYECTOS DE BAIA Y MEDIA COMPLEJIDAD EN EL
INSTITUTO DE DESARROLLO DEL META.

Valor~ $ 14.000.000,00
‘Fecha denicio |1 de agosto de 2014

’?;ec-ha de Terminatién 10 de noviembre de 2014

Tiempo Total o Tres {3) meses y diez (10) dias

Estado del contrato | Terminado

Asimismo, suscribio los siguientes coniratos con la Agencia para la Infraestructura.de] Meta-
AlM:

Contrato N2 1157 de 2014

PRESTACIGN DE SERVICIQS PROFESIONALES EN

Objeto INGENIERIA CIVIL PARA EL APOYO A LA SUPERVISION DE
PROYECTOS DE MEDIA Y BAIA COMPLE/IDAD EN LA

AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META

Valor 15 20.000.000,00
Fecha de Inicio __|12 de noviembre de 2014

Fecha de Terminacidn |31 de mayo de 2015

“Tiempb Total | Seis (6) meses y veinte (20) dias ]‘

Estado del contralo | Terminado

¢

% Corera3iNo 38 - S1Edlficlo Nizo~ Centro VILLAVICENCIO (  contoctenos@idm-melagoves
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AGENCIA PARA LA

INFRAESTRUCTURA DEL META

Contrato M2

{082 de 2015

( PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

APQOYO A PROYECTOS DE MEDIANA Y BAJIA

Objeto- ® COMPLEJIDAD EN EL ASPECTO TECNICO DE INGENIERIA
| CIVIL EN LA AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL

- META

Valor , $ 23.100.000,00

‘Fecha delnicio 1 de junio de 2015

Fecha de Terminacion.

31 de diciembre de 2015

Tiempo Total

1Siete (7) meses

Estado del contrate

| Terminado

Contrato N&

1014 de 2016

Objeto

S

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A

LA SUPERVISION EN LOS ASPECTOS TECNICOS DE
INGENIERIA CIVILEN LA AGENCIA PARA LA

1 INFRAESTRUCTURA DEL META

valor. . ..

e s = 15 13.500.000,00
Fecha de Inicic |6 demarzo de 2016
Fecha de Terminacion |15 de junio de 2016

Tiémpo Total

Tres (3) meses

Estatlo del contrato

| Terminado

Confrato N2 _

| 064 de 2016

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO

AL CONTROLY SEGUIMIENTO DE CONTRATOS

{{SUPERVISION) EN LOS ASPECTOS TECNICOS DE

INGENIERIA CIVIL EN LA AGENCIA PARA LA

1 INFRAESTRUCTURA DEL META

S 28.800.000,00

Fecha de Inicio. - -

125 de agosto de 2016

Fecha de Terminacién

4 de febrero de 2017

“Tiempo Total

~{Cinco {5) meses y once {11) dias

Terminado

:Ef,sta;:igjdei-conttéﬁa

Carraro 31 No 38~ 41 Ediicio Hiza - Centro VILLAVICENCIC 73 contactenos@idm-matogov.eo
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AGENCIA PARA LA CLELTITIE ACES
INFRAESTRUCTURA DEL META L e s et e
*ébntréfci’i\!f? .  1028de 2017

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS
- | ASPECTOS TECNICOS PARA SANEAMIENTO
Objeto ADMINISTRATIVO FINANCIERO MEDIANTE EL APOYO A
" LAS SUPERVISIONES EN LA AGENCIA PARA LA
. _ | INFRAESTRUCTURA DEL META
Valor o |8 40.500.000,00
Fechadelnicio |17 de marzo de 2017
Fecha de Terminacion |31 de diciembre de 2017
Tigripo TOtar - w Nuevo {9) meses y quince (15) dias
Estadodel-contraio - | Terminado

Nota: Ia presente certificacion carece de validez sin la respectiva estampilla pro-cultura.

Se expide a solicitud del interesado a los doce {14) dfas del mes de julio de 2021.

ireccion Operativa dg Ejecucion, Seguimiento y Control de Proyecios

p / ’
V°.B® Henry \Yargas Hernéndez
Abg. Profesional Especializado

J
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INFRAESTRUCTURA DEL META

AGENCIA PARA LA

ket

AlM-ECR-FROB7-01

AlM-112.07. 01-0471

3‘

Nota: La presente cerffficacion carece de validez si la respectiva estampilla pro- cultirs.
Se expide a solicitud del interésado a los dos (02) dias det mes de mayo de 2022,

ING.ELVIA LUGYMARng '
3 ecswn Operativa de; Jecuclén‘ Seguzmxanio y Conirol de Prayecios

3 e
v®, B° Henry Viargas Hernandez
Abg. Profesiorial Especializado
o Pégina & de2
f‘.;’?f ¥ Calle 15 No. 40 <01 Lobby 1~ Plsod
N £C Pamavers Urbana-Villavicensio
f «;: e 5& contacienos@idin-melaguvass

2 h@d’.’ﬁ?ﬂx BE

LA SUSCRITA DIREGTORA DPERATIVA DE EJECUCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL.DE PROYETOS  armugtsmmieim
DE L& AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META-AIM 50 SR SEGHET
$ 2.000
CERTIFICA: ,m%
,?’,*:‘%5; ;
Que laingeniera SANDRA MILENA CASTARO CIFUENTES, identificada con cedula de dudadanfe. (€O
numerc 1. 24,870,808 de Villavicencio Meta. Suscribis el siguiente contrato con Ia Agencia pars \’? e
la Infraestructura vel Meta- AIM: %ﬁ;ﬂ;&;};j
Cortrdto N (040 de 2017 ! -
bﬁ]ﬁ!ﬁr < | PRESTAGION DE BERVICIOS PROFESIONALES PARA, ELAPO%; t‘ﬁfgﬁﬁgﬁgsﬁg‘g
A LA SUPERVISION AL CONTROL MEDIANTE 1Al g 500!
INTERVENTORIA ~ TECNICA,  LEGAL,  ADMINISTRATIVA. Sy f
FINANCIERA Y AMBIENTAL AL MEJORAMINTO DE 1A VIADESDE | g i
EL PUENTE DE LA INTERSECCIGN DE LA SEPTIMA SR{Gi&DAf ch{% T
1HASTA EL RIO OCOA EN LA Via QUE CONOUCE nsg I S gJ
VILLAVICENCIO- META SEGUNDA ETAPA. Wm‘-‘“jﬂmf
Malse T T TTTITTTT T ($276.067.485,20 , I
. : — : zamrmwmakm;
Facha de Inicio | 31 de enere de 2018 DECUTIREDY - HET
) : $ ﬁ(ﬁﬁ
Suspansion. 19 de marza de 2020 .
i Reinicio A -7 de mayo de 2020
Facha de Teminacion 77 de julio de 2021
Tiempoe Tolal Guarenta (40} mesas,
“Estadd del coniraia “Terminado - sipmneiaen
. }JE;:{!WN% L!&t’."#

:}Wu:u sﬁ‘ i
{ﬂsavmﬁmsgal
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AGE&E!@?AHAM N Log  TotEiAL
INFRAESTRUCTURA DEL META T T

P U NS

AIN-ECP-FRO37-01
AIM-112.07. 011329

LA SUSCRITA DIRECTORA OPERATIVA DE ESJECUCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PROYETDS
DE LA AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURK DEL METS- AIM

CERTIFICA:
Que Iz ingeniera SANDRA MILENA CASTAND CIFUENTES, identificada concediila de-eiudadanta

numiero 4.121.870.808 de Villavicencio Meta. Suscribid ¢l sigulents contrato con la Agencia para
la lufraestructura del Meta- AlM:

Coolrata N© {266 ge 2027

Gialo " PRESTALION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APDYD
A LA SUPERVISION AL CONTROL MEDIARTE La
INTERVENTORIA  TECMICA, L1EGAL,  ADMINISTRAIDA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL AL MEIORAMIENTO DE LA VA
DESDE EL PUENTE DE LA INTERSECCIOR UE LA SEPTIMA
BRIGADA HASTA EL RIO DCOA BN LA VIA GUE CONDUGE D
VILEAVICENCIO A PUERTC LOPEZ, €N EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO META SEGUNDA ETAPA

Valor ‘ § 227.760.005,04
Faon [ §75.660,002,52
Usior actuskzado: “15227.630.007,56
Eacha 4 Ingic 25 de julio do 2021
Tismpa Totsl T T Velntitn (21) mewes.
' Facha de Tomminacion "1 28 de abril e 2023

Eataio dwconiein " TEn sjecucion

Proyacto: José Cortes
Profesional Tacnico
e a»%\_, Péginc T e i
af ) Celle 15N 40 -01 Lobbiy 1 ~Blso 8
o “ TC Primavsra Urbana-Villavicerciy
&g,« ? i é\“f: . conisctenosGidmmeatagoi &
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ING. IVAN DARIO RODRIGUEZ OTALORI
E S P Ro l N ESPECIALISTA EN GEOTECNIA VIAL YPAVE\']ENT(
ESPECIALISTA EN TRANSITO YTBAI\SPORTE
Especnahstas en

Nit: 71 7.9342-9 proyectos de Ingenieria ;

f

CERTIFICA

Que la Ingeniera SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES, identificado con cedula de ciudadanfa
1.121.870.808 en su calidad de INGENIERO CIVIL con matricula profesional No. 25202 - 238807 CND, se
desempefios como INGENIERO CIVIL, APOYO A LA ESTRUCTURACION DE PROYECTOS DE INVERSION;
actuando en actividades propias de su cargo, con una dedicacion del 100% demostrando durante el tiempo
3 de permanencia, rectitud, honestidad, compromiso y profesionalismo en las labores encomendadas,
@ durante los siguientes periodos:

e Desde el 01 de diciembre de 2013 al 28 de febrero de 2014
Desde el 01 de enero de 2016 al 30 de abrif de 2016

o Desde el 01 de junio de 2016 al 31 de agosto de 2016

o Desde el 01 de febrero de 2017 al 31 de marzo 2017 X
e Desde el 01 de enero de 2018 al 28 de febrero de 2018 t

.‘-‘R

La presente se expide en Villavicencio a los 10 dias del mes de mayo de 2019. ¢

et e e

ING. VESP VAN DAR{0 RODRIGUEZ OTALORA ‘
C.C.: 7179342 DE TUNJA
M.P.: 01108-0968 CPITVC

Direccidn Principal

3 103360169 - 6610413 . CALLE41No33-02 LOCAL 0%
=ingeivand@hotmail.com = ) _ SARRIOESPEIO-CENTRO-

= " YILLAVICENCIO, META




@) GOBIERNC DE COLOMBIA

CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO.
CERTIFICA:

Que la persona que se identifica a continuacién sostuvo una relacién contractual con la
Asociacion Supradepartamental de Municipios Para el Progreso “ASOSUPRO”, como se

describe a continuacion:

NOMBRE O RAZON SOCIAL SANDRA MILéNA CASTANO CIFUENTES
CEDULA O NIT. 1.121.870.808
C CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
| N° DEL CONTRATO 015 DE 2023
TIEMPO DE EJECUCION: 9 MESES
VALOR DEL CONTRATO $ 9.000.000
OBJETO “CONTRATAR UN PROFESIONAL DE APOYO PARA LA

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA DE LA ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL PARA EL PROGRESO DE
ASOSUPRO."

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1. Llevar a cabo la supervision del proyecto y/o convenios
que le sean designados por la direccién ejecutiva de
Asosupro.

2. Disefiar y/o aprobar y/o revisar los proyectos que le solicite
el supervisor en cumplimiento de los requisitos de
ventanilla nica del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio - MVCT para proyectos a ser financiados por la
entidad nacional y demas fuentes de recursos.
establecidos para la enirega de informes mensuales, de
cuentas de cobro, el cumplimiento de las actividades
contractuales, derechos de peticion, visitas técnicas.

3. Apoyar la estructuracién de los proyectos que le indique el
supervisor, elaborando y/o revisando y/o ajustando y
aprobando analisis de precios unitarios y presupuestos,
diligenciar herramientas de la Metodologia General
Ajustada MGA y deméas formatos y documentos requeridos
para la viabilizacion de proyectos cualquiera que sea su
fuente.

4. Reuvision, ajuste y revisién de planos y disefios.

5. Asistir y/o participar en los comités técnicos para evaluar
propuestas, audiencias, visitas de campo y demés
solicitudes que le asigne el supervisor.

6. Pagar por su cuenta las contribuciones al Sistema de
Seguridad Social en Salud y Pension y ARP.

7. Las demas inherentes al objeto del contrato.

-

m—1

BSOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESC

Carrera 33 # 37 - 35 Barrio Centro, Villavicencic — Meta. Teléfono (+578) 661 44 74 Cel. 3108708920 infraestructura@asosunro.gov.co -
contratacion@asosupro.FOV.CO -~ WWW.AS0SUDFO.E0V.CO




@ GOBIERNO DE COLOMBIA

CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

JEFE INMEDIATO JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
DEPENDENCIA DIRECCION EJECUTIVA

FECHA DEINICIO 02 DE ABRIL DE 2023

FECHA DE TERMINACION 30 DE DICIEMBRE DE 2023

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a’los 3 dias del mes de julio
de 2025.

Proyecto;
Coordinacion de Recursos Humanos.

—

1

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

Carrera 33 # 37 - 35 Barric Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: (+578) 661 44 74 Cel. 3108708520 Infraestructura@asosupro.gov.co -
contratacion@asosupro.gov.co - WWW.asosupro.gov.co
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Carrera 33 # 37 - 35 Barrio Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: (+578) 661 44 74 Cel. 3108708920 infraestructura@asosupro.gov.co -
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO.
CERTIFICA:

Que la persona que se identifica a continuacion sostuvo una relacion contractual con la
Asociacion Supradepartamental de Municipios Para el Progreso “ASOSUPRO”, como se
describe a continuacion:

NOMBRE O RAZON SOCIAL SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES
CEDULA O NIT. 1.121.870.808
CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
"N° DEL CONTRATO 034 DE 2023
TIEMPO DE EJECUCION: 3 MESES
VALOR DEL CONTRATO $ 15.079.680
OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

APOYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA TECNICA,
AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA AL CONTRATO DE OBRA DESTINADO A LA
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO "MEJORAMIENTO
DE LA VIA DE ACCESO A LAS VEREDAS SIRIVANA Y
MANANTIALES, DESDE LA VIA MATEPANTANO (SUBASTA
GANADERA) A MANANTIALES, MUNICIPIO DE YOPAL
CASANARE."

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1. Apoyar la Supervision que realiza la Asociacion a la
Interventoria para lo cual debera realizar las actividades y
procedimientos establecidos en el manual de supervision
vigente de la entidad y las demas normas que enmarquen las
tareas de supervision.

2. Propender o gestionar, el avance del proyecto hasta la
terminacion; para lo cual debera proponer estrategias y
ejecutar acciones de avance para lograr el saneamiento
administrativo del proyecto que supervisa, acorde a
concertacién con la Supervision del Contrato de Prestacion de
Servicios.

3. Apoyar la supervision mediante el acompafiamiento a la
Supervisién de la Asociacion en los diferentes comités que se
lleven a cabo relacionados con el proyecto, que la interventoria
o la Asociacion convoque.

4. Apoyar mediante las acciones y/o soluciones a las situaciones
que se presenten durante la ejecucion del proyecto, tendientes
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a la correcta ejecucion del proyecto.

5. Entregar al finalizar el contrato, todos los documentos conocidos
o trasladados, asi como los archivos digitales de lo proyectado,
durante la ejecucion del Conirato.

6. Realizar el apoyo a la supervisién del proyecto relacionado para
lo cual debera llevar a cabo las actividades y procedimientos
establecidos en el manual de supervisién vigente de la entidad
y las demas normas que enmarquen el ejercicio de las
funciones de supervision.

7. Para el ejercicio de apoyo de la supervision al proyecto asignado
tendra como obligacion convocar a los comités tanto en obra,
como en la Asociacion, nofificar a la interventoria para el
cumplimiento de sus obligaciones en cuantd a entrega de

1 informes, seguimiento al proyecto, verificaciones de afiliacion

‘O al sistema de seguridad social del personal tanto de.
interventoria y las demés que permitan llevar reporte de la
ejecucién del proyecto a cargo.

8. Apoyar la supervision mediante la realizacion de visitas de
campo Yy visitas técnicas del proyecto en ejecucion a fin de
verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
contrato de interventoria, de acuerdo con la programacién del
proyecto.

9. Apoyar la supervisién mediante la convocatoria y coordinacion
de comités fécnicos y, si es solicitado por parte de la
Asociacion asistir a los comités técnicos que se lleven a cabo
relacionados con el contrato de interventoria a cargo.

10. Apoyar en las respuestas a las solicitudes de las entidades de |
control, veeduria y comunidad en general sobre el avance del
proyecto a cargo.

11.Coordinar mediante la convocatoria, notificacion y solicitud de
apoyo juridico con la Direccién Juridica para los procesos de
posibles incumplimientos por parte del confratista de
interventoria.

.@ 12.Apoyar a la Direccion Administrativa y Financiera de la

‘ Asociacion con la informacién que requieran para el correcto
desarrolio administrativo y contable del proyecto a cargo.
13.Coordinar, evaluar, tramitar junto con la Direccién de
Infraestructura las acciones para el cumplimiento de la
ejecucién del proyecto; lo cual sera el apoyo directo a las
obligaciones que por naturaleza tiene el Director de
Infraestructura de la Asociacion.

14.Solicitar a la interventoria la correcta revision de los informes de
obra, y en general toda la documentacion que, de reporte del
avance del contratista de obra, so pena de iniciar los procesos
a que haya lugar al contratista de interventoria, la cual estara
a cargo del apoyo a la supervision y debera coordinar con la
Director de Infraestructura de la Asociacion.

I
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15.Revisar los Informes de interventorfa, modificaciones,
suspensiones, prorrogas y demas tramites que se realicen a
los contratos de Interventoria en el avance del seguimiento y
control de los proyectos, por lo que debera el supervisor avalar
mediante firmas conjuntas los tramites solicitados por la
interventoria.

16.Suscribir con el supervisor el acta de inicio y terminacion del
contrato, de conformidad con lo previsto en el contrato y dar
estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

17.Entregar como soporte para los pagos mensuales pactados
informe en el cual se describa de forma detallada la supervisién
apoyada.

18. El contiratista debera prestar su asesoria presencial cuando
se requiera en reuniones o audiencias, y podra igualmente
prestar sus servicios a través de los distintos medios
tecnoldgicos, virtuales o fisicos cuando asi o disponga su
supervisor.

19. Dar respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos
que se realice el supervisor o la entidad contratante.

20. Informar oportunamente al confratanie cuando exista o

sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la constitucion y la ley.

21. Acatar instrucciones del supervisor.

JEFE INMEDIATO JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
DEPENDENCIA DIRECCION EJECUTIVA

FECHA DE INICIO 30 DE OCTUBRE DE 2023

FECHA DE TERMINACION 29 DE ENERO DE 2024

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de julio
de 2025.

Proyecto;
Coordinacién de Recursos Humanos.
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO.
CERTIFICA:

Que la persona que se identifica a continuacion sostuvo una relacién coniractual con la
Asociacion Supradepartamental de Municipios Para el Progreso “ASOSUPRO”, como se
describe a continuacion:

NOMBRE O RAZON SOCIAL SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES
CEDULA O NIT. 1.121.870.808
::O CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
r N° DEL CONTRATO 025 DE 2023
TIEMPO DE EJECUCION: 7 MESES ‘
VALOR DEL CONTRATO $ 25.200.000
OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

APOYO A LA SUEPRVISION DE LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A LA
CONTRUCCION CENTRO ADMINISTRATIVO DE TILODIRAN
DEL MUNICIPIO DE YOPAL- DEPARTAMENTO DE CASANARE"

ACTIVIDADES ESPECIFICAS 1. Apoyar la Supervision que realiza la Asociacion a la
Interventoria para lo cual debera realizar las actividades y
procedimientos establecidos en el manual de supervision
vigente de la entidad y las demas normas que enmarquen las
tareas de supervisién.

2. Propender o gestionar, el avance de los proyectos hasta la
terminacién; para lo cual debera proponer estrategias y

_ ejecutar acciones de avance para lograr el saneamiento

O adminisfrativo del proyecto que supervisa, acorde a
concertacion con la Supervision del Contrato de Prestacion de
Servicios.

3. Apoyar la supervision mediante el acompafamiento a la
Supervision de la Asociacién en los diferentes comités que se
lleven a cabo relacionados con los proyectos, que la
interventoria o la Asociacién convoque.

4. Apoyar mediante las acciones y/o soluciones a las situaciones
que se presenten durante la ejecucion del proyecto, tendientes
a la correcta ejecucion del proyecto.

5. Entregar al finalizar el contrato, todos los documentos conocidos
o trasladados, asi como los archivos digitales de lo proyectado,
durante la ejecucién del Contrato.
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6. Realizar el apoyo a la supervision del siguiente proyecto
relacionado para lo cual debera realizar las actividades y
procedimientos establecidos en el manual de supervision
vigente de la entidad y las demas normas que enmarquen el
ejercicio de las funciones de supervision.

7. Entregar informe mensual de supervision del proyecto del cual
deberéd quedar soporte en las carpetas de archivo de la
agencia en los contratos de interventoria.

8. Para el ejercicio de apoyo de la supervision al proyecto asignado
tendra como obligacién convocar a los comités tanto en obra,
como en la Asociacién, notificar a la interventoria para el
cumplimiento de sus obligaciones en cuanto a entrega de
informes, seguimiento al proyecto, verificaciones de afiliacion

. . al sistema de seguridad social del personal tanto de obra y las

O demas que permitan llevar reporte de la ejecucion de los
proyectos que tiene a cargo.

9. Apoyar la supervision mediante la realizacion de visitas de
campo Yy visitas técnicas del proyecto en ejecucion a fin de
verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
confrato de interventoria, de acuerdo con la programacion del
proyecto.

10.Apoyar la supervision mediante la convocatoria.y. coordinacion
de comités técnicos v, si es solicitado por parte de la
Asociacion asistir a los comités técnicos que se lleven a cabo
relacionados con el contrato de interventoria a cargo.

11. Apoyar en las respuestas a las solicitudes de las entidades de
control, veeduria y comunidad en general sobre el avance del
proyecto a cargo.

12.Coordinar mediante la convocatoria, notificacién y solicitud de
apoyo juridico con la Direccion Juridica para los procesos de
posibles incumplimientos por parie del contratista de
interventoria.

13.Apoyar a la Direccion Administrativa y Financiera de la

O Asociacién con la informacién que requieran para el correcto
desarrollo administrativo y contable de los proyectos a cargo.

14.Coordinar, evaluar, tramitar junto con la Direccién de
Infraestructura las acciones para el cumplimiento de la
ejecucion del proyecto; lo cual serd el apoyo directo a las
obligaciones que por naturaleza tiene el Director de
Infraestructura de la Asociacion.

15.Solicitar a la interventoria la correcta revision de los informes de
obra,'y en general foda la documentacién que, de reporte del
avance del contratista de obra, so pena de iniciar los procesos
a que haya lugar al contratista de interventoria, la cual estara
a cargo del apoyo a la supervisién y debera coordinar con la
Director de Infraestructura de la Asociacion.
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16.Revisar los informes de interventoria, modificaciones, 1
suspensiones, prorrogas y demas tramites que se realicen a |
los contratos de Interventoria en el avance del seguimiento y ‘
control de los proyectos, por lo que deberz el supetvisor avalar
mediante firmas conjuntas los tramites solicitados por la l
interventoria.

17.Suscribir con el supervisor el acta de inicic y terminacién del ‘
contrato, de conformidad con lo previsto en el contrato y dar
estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

18.Entregar como soporie para los pagos mensuales pactados,
informe en el cual se describa de forma detallada la supervisién
apoyada.

19. El contratista debera prestar su asesoria presencial cuando
se requiera en reuniones o audiencias, y podra igualmente
prestar sus servicios a través de los distintos medios
tecnoldgicos, virtuales o fisicos cuangdo asf lo disponga su
supervisor.

20. Dar respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos

" que’se realiceel supervisor ‘o1& entidad coniratante.

21: Informar oportunamefite al contratante .cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la constitucién y la ley.

22. Acatar instrucciones del supervisor.

JEFE INMEDIATO JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
DEPENDENCIA DIRECCION EJECUTIVA

FECHA DE INICIO 08 DE AGOSTO DE 2023

FECHA DE TERMINACION 07 DE MARZO DE 2024

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de julio
de 2025.

Proyecto;
Coordinacién de Recursos Humanos.
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO.
CERTIFICA:
Que la persona que se identifica a continuacion sostuvo una relacién contractual con la

Asociacion Supradepartamental de Municipios Para el Progreso “ASOSUPRO”, como se
describe a continuacion:

NONBRE O RAZON SOCIAL SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES
CEDULA O NIT. 1.121.870.808
‘O’ CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
hd N° DEL CONTRATO 031 DE 2023
TIEMPO DE EJECUCION: 10 MESES
VALOR DEL CONTRATO $ 42.000.000
OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

APOYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A
CONSTRUCCION DEL CENTRO DE DESARROLLO MINERO -
CDM EN EL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL, DEPARTAMENTO DE
PUTUMAYO"

ACTIVIDADES ESPECIFICAS 1. Apoyar la Supervision que realiza la Asociacién a la
Interventoria para lo cual debera realizar las actividades y
procedimientos establecidos en el manual de supervision
vigente de la entidad y las demas normas que enmarquen las
tareas de supervisién.

2. Propender o gestionar, el avance de los proyectos hasta la

terminacion; para lo cual debera proponer estrategias y

:} ejecutar acciones de avance para lograr el saneamiento
administrativo del proyecto que supervisa, acorde a
concertacion con la Supervisién del Contrato de Prestacion de
Servicios.

3. Apoyar la supervision mediante el acompaifiamiento a la
Supervision de la Asociacién en los diferentes comités que se
lleven a cabo relacionados con el proyecto, que la interventoria
o la Asociacidn convoque.

4. Apoyar mediante las acciones y/o soluciones. a las situaciones
que se presenten durante la ejecucion del proyecto, tendientes
a la correcta ejecucion del proyecto.

5. Entregar al finalizar el contrato, todos los documentos conocidos
o trasladados, asi como los archivos digitales de lo proyectado,
durante la ejecucidn del Contrato.
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6. Realizar el apoyo a la supervision del proyecto relacionado para
lo cual debera llevar a cabo las actividades y procedimientos
establecidos en el manual de supervision vigente de la entidad
y las demas normas que enmarquen el ejercicio de las
funciones de supervision. ‘

7. Para el ejercicio de apoyo de la supervision al proyecto asignado
tendré como obligacién convocar a los comités tanto en obra,
como en la Asociacion, notificar a la interventoria para el
cumplimiento de sus obligaciones en cuanto a entrega de
informes, seguimiento al proyecto, verificaciones de afiliacion
al sistema de seguridad social del personal tanto de
interventoria y las demas que permitan llevar reporte de la
ejecucion del proyecto a cargo.

s 8. Apoyar |a supervision mediante la realizacién de visitas de

@ campo y visitas técnicas del proyecto en ejecucion a fin de
verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
confrato de interventoria, de acuerdo con la programacion del
proyecto.

9. Apoyar la supervision mediante la convocatoria y coordinacion
de comités técnicos y, si es solicitado por parte de la
Asociacion asistir a los comités técnicos que se lleven a cabo
relacionados con el contrato de interventoria a cargo.

10. Apoyar en las respuestas a las solicitudes de las entidades de
control, veeduria y comunidad en general sobre el avance del
proyecto a cargo.

11.Coordinar mediante la convocatoria, notificacion y solicitud de
apoyo juridico con la Direccion Juridica para los procesos de
posibles incumplimientos por parte del contratista de
interventoria.

12.Apoyar a la Direccion Administrativa y Financiera de la
Asociacion con la informacién que requieran para el correcto
desarrollo administrativo y contable del proyecto a cargo.

13.Coordinar, evaluar, tramitar junto con la Direccion de

O Infraestruciura las acciones para el cumplimiento de la

gjecucion del proyecto; lo cual serd el apoyo directo a las
obligaciones que por naturaleza tiene el Director de
Infraestructura de la Asociacion.

14.Solicitar a la interventoria la correcta revision de los informes de
obra, y en general toda la documentacién que, de reporte del
avance del contratista de obra, so pena de iniciar los procesos
a que haya lugar al contratista de interventoria, la cual estara
a cargo del apoyo a la supervision y debera coordinar con la
Director de Infraestructura de la Asociacion.

15.Revisar los informes de interventoria, modificaciones,
suspensiones, prorrogas y demas tramites que se realicen a
los contratos de Interventoria en el avance del seguimiento y
control de los proyectos, por lo que debera el supervisor avalar

i e T I =
- ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Carrera 33 # 37 - 35 Barrio Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: (+578) 661 44 74 Cel. 3108708920 Infraestructura@asosupro.gov.co -

contratacion@asosupro.goV.CO ~ WWW.ASOSUPro.g0V.CO




N f’iﬂ\lf?;f@f@{é\a ETN an
= P;EJ‘\V’E)'\&'LJ LU ({‘@” ¥ % GOBIERNG DE COLOMBIA
PR S T rrara SN ’

CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

mediante firmas conjuntas los tramites solicitados por la
interventoria.

16.Suscribir con el supervisor el acta de inicio y terminacion del
contrato, de conformidad con lo previsto en el contrato y dar
estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

17.Entregar como soporte para los pagos mensuales pactados,
informe en el cual se describa de forma detallada la supervision
apoyada.

18. El contratista debera prestar su asesoria presencial cuando
se requiera en reuniones o audiencias, y podra igualmente
prestar sus servicios a través de los distintos medios
tecnoldgicos, virtuales o fisicos cuando asi lo disponga su
supervisor. “

19. Dar resptiesta oportuna a las observaciones o requerimientos

O que se realice el supervisor o la entidad contratante.

' 20. Informar oporiunamente al contratante cuando exisia o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la consfitucién y la ley.

21. Acatar instrucciones del supervisor.

JEFE INMEDIATO JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS

DEPENDENCIA DIRECCION EJECUTIVA 1
FECHA DE INICIO 25 DE OCTUBRE DE 2023

FECHA DE TERMINACION 24 DE AGOSTO DE 2024

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de julio
de 2025.

Proyecto;
Coordinacion de Recursos Humanos.
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EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO.
CERTIFICA:

Que la persona que se identifica a continuacién sostuvo una relacion coniractual con la
Asociacion Supradepartamental de Municipios Para el Progreso “ASOSUPRO”, como se
describe a continuacion:

NOMBRE O RAZON SOCIAL SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES
CEDULA O NIT. 1.121.870.808 '
O CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N° DEL CONTRATO 007 DE 2024 '
TIEWPO DE EJECUCION: 11 MESES Y 29 DIAS
VALOR DEL CONTRATO $9.000.000
OBJETO “CONTRATAR UN PROFESIONAL DE APOYO PARA LA

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA DE LA ASOCIACION 4
SUPRADEPARTAMENTAL PARA EL PROGRESO DE

ASOSUPRO."
ACTIVIDADES ESPECIFICAS 1. Llevar a cabo la supervision del proyecto y/o convenios
que le sean designados por la direccién ejecutiva de
Asosupro.

2. Disefiar y/o aprobar y/o revisar los proyectos que le
solicite el supervisor en cumplimiento de los requisitos
de ventanilla tinica del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio - MVCT para proyectos a ser financiados por
la entidad nacional y demas fuentes de recursos.

3. Apoyar la estructuracién de los proyectos que le indique

' el supervisor, elaborando y/o revisando y/o ajustando y

: O aprobando andlisis de precios unitarios y presupuestos,
diligenciar herramientas de la Metodologia General
Ajustada MGA y demas formatos y documentos
requeridos para la viabilizacion de proyectos cualquiera
que sea su fuente.

4. Revision, ajuste y revision de planos y disefios.

5. Asistir y/o participar en los comités técnicos para evaluar :
propuestas, audiencias, visitas de campo y demas
solicitudes que le asigne el supervisor.

6. Pagar por su cuenta las contribuciones al Sistema de
Seguridad Social en Salud y Pensién y ARP.

7. Las demas inherentes al objeto del contrato.
PARRAGRAFO: En tfodo caso el contratista se
compromete a desarrollar las obligaciones derivadas del
presente contrato conforme a lo establecido en la
propuesta presentada y aprobada en las oficinas de
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

Asosupro.
JEFE INMEDIATO JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
DEPENDENCIA DIRECCION EJECUTIVA
FECHA DE INICIO 02 DE ENERO DE 2024
FECHA DE TERMINACION 30 DE DICIEMBRE DE 2024

Se expide la presenie certificacion a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de julio
de 2025.

P A /
il

HENRYi

Proyecto;
Coordinacién de Recursos Humanos.
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO.

CERTIFICA:

Que la persona que se identifica a continuacién sostiene una relacién contractual con la
Asociacion Supradepartamental de Municipios Para el Progreso “ASOSUPRO”, como se
describe a continuacién:

NOMBRE O RAZON SOCIAL SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES

CEDULA O NIT. 1.121.870.808 ~

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

N° DEL CONTRATO 012 DE 2025

TIEMPO DE EJECUCION: 10 MESES Y 23 DIAS

VALOR DEL CONTRATO $ 13.996.659

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A

LA GESTION A LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA DE LA
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL PARA EL PROGRESO
DE ASOSUPRO".

ACTIVIDADES ESPECIFICAS 1. Apoyar la Supervisidn que realiza la Asociacién a la
Interventoria para lo cual debera realizar las actividades y
procedimientos establecidos en el manual de supervision
vigente de la entidad y las demas normas que enmarquen
las tareas de supervision.

2. .Propender o gestionar, el avance del proyecto hasta la
terminacion; para lo cual debera proponer estrategias y
ejecutar acciones de avance para lograr el saneamiento
administrativo del proyecto que supervisa, acorde a
concertacion con la Supervision del Contrato de Prestacion
de Servicios.

3. Apoyar la supervisién mediante el acompafiamiento a la
Supervisién de la Asociacién en los diferentes comités que
se lleven a cabo relacionados con el proyecto, que la
interventoria o la Asociacién convoque.

4, .Apoyar mediante las acciones y/o soluciones a las
situaciones que se presenten durante la ejecucion del
proyecto, tendientes a la correcta ejecucion del proyecto.

{
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

5. Entregar al finalizar el contrato, todos los -documentos
conocidos o trasladados, asi como los archivos-digitales
de lo proyectado, duranie la ejecucién del Conirato.

6. Realizar el apoyo a la supervisién del proyecto relacionado
para lo cual deberd llevar a cabo las actividades y
procedimientos establecidos en el manual de supervision
vigente de la entidad y las demas normas que enmarquen
el ejercicio de las funciones de supervision.

7. Para el ejercicio de apoyo de la supervisién al proyecto
asignado tendra como obligacién convocar a los comités
tanto en obra, como en la Asociacion, notificar a la

interventoria para el cumplimiento de sus obligaciones en

6 cuanto a enirega de informes, seguimiento al proyecto,

verificaciones de sfiliacion al sistema de seguridad social
del personal tanto de interventoria y las demas que

permitan llevar reporte de la ejecucion del proyecto a

cargo.

8. Apovar la supervisién mediante la realizacién de visitas de ;
campo y visitas técnicas del proyecto en gjecucion a fin de
verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en
el contrato de interventoria, de acuerdo con la !
programacion del proyecto.

9. Apoyar la supervision mediante la convocatoria -y
coordinacién de comités técnicos vy, si es. solicitado por
parte de la Asociacion asistir a los comités técnicos que se
lleven a cabo relacionados con el contrato de interventoria
a cargo.

10. Apoyar en las respuestas a las solicitudes de las entidades
de control, veeduria y comunidad en general sobre el
avance del proyecto a cargo.

11. Coordinar mediante la convocatoria, notificacion y solicitud
6 de apoyo juridico con la Direccién Juridica para los
procesos de posibles incumplimientos por parte del
contratista de interventoria.

12. Apoyar a la Direccién Administrativa y Financiera de la
Asociacion con la informacidn que requieran para el
correcto desarrollo administrativo y contable del proyecto
a cargo.

13. Coordinar, evaluar, framitar junto con la Direccién de
Infraestructura las acciones para el cumplimiento de la
ejecucién del proyecto; lo cual sera el apoyo directo a las
obligaciones que por naturaleza tiene el Direcior de
Infraestructura de la Asociacién.

14. Solicitar a la interventoria la correcta revisidn de los
informes de obra, y en general toda la documentacidn que,

[
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

de reporte del avance del confratista de obra, so pena de
iniciar los procesos a que haya lugar al contratista de
interventoria, la cual estara a cargo del apoyo a la
supervision y deberd coordinar con la Director de
Infraestructura de la Ascciacion.

15. Revisar los informes de interventoria, modificaciones,
suspensiones, prérrogas y demas framites que se realicen
a los contratos de Interventoria en el avance del
seguimiento y control de los proyectos, por lo que debera
el supervisor avalar mediante firmas conjuntas los tramites
solicitados por la interventoria.

16. Suscribir con el supervisor el acta de inicio y terminacion
6 del contrato, de conformidad con lo previsto en el contrato
y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

17. Eniregar como soporte para los pagos mensuales
pactados, informe en el cual se describa de forma
detallada la supervisidn apoyada.

18. El contratista debera prestar su asesoria presencial
cuando se requiera en reuniones o audiencias, y podra
igualmente prestar sus servicios a través de los distintos
medios tecnoldgicos, viftuales o fisicos cuando asi lo
disponga su supervisor.

19. Dar respuesta oportuna a las observaciones o
requerimientos que se realice el supervisor o la entidad
contratante.

20. Informar oportunamente al contratante cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucidn y Ia ley.

JEFE INMEDIATO JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
6 DEPENDENCIA DIRECCION EJECUTIVA
. FECHA DE INICIO 02 DE FEBRERO DE 2025

FECHA DE TERMINACION 30 DE DICIEMBRE DE 2025

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de julio
de 2025.

Proyecto;
Coordinacién de Recursos Humanos.

r
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO.
CERTIFICA:

Que la persona que se identifica a continuacion sostuvo una relacién contractual con la
Asociacion Supradepartamental de Municipios Para el Progreso “ASOSUPRQO", como se
describe a continuacién: )

NOMBRE O RAZON SOCIAL SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES
CEDULA O NIT. 1.121.870.808
@ CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N° DEL CONTRATO 018 DE 2024
TIEMPO DE EJECUCION: 24 MESES
VALOR DEL CONTRATO $ 132.000.000
OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS-PROFESIONALES PARA EL

APOYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y.
AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA
DE LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE PUERTO
8 GAITAN.”

& ACTIVIDADES ESPECIFICAS 1. Apoyar la Supervision que realiza la Asociacién a la
' Interventoria para lo cual debera realizar las actividades y
procedimientos establecidos en el manual de supervision
vigente de la entidad y las demas normas que enmarquen
las tareas de supervisién.

2. .Propender o gestionar, el avance del proyecto hasta la

terminacién; para lo cual deberé proponer estrategias y

ejecutar acciones de avance para lograr el saneamiento

1@ administrativo del proyecto que supervisa, acorde a

concertacion con la Supervision del Contrato de Prestacion
de Servicios.

3. Apoyar la supervision mediante el acompafiamiento a la
Supervisién de la Asociacién en los diferentes comités que
se lleven a cabo relacionados con el proyecto, que la
interventoria o la Asociacién convoque.

4. _Apoyar mediante las acciones y/o soluciones a las
situaciones que se presenfen durante la ejecucion del
proyecto, tendientes a la correcta ejecucion del proyecto.

5. Entregar al finalizar el contrato, todos los documentos
conocidos o trasladados, asi como los archivos digitales
de lo proyectado, durante la ejecucion del Contrato.

m Il - —r——y
[ —— -
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

8. Realizar el apoyo a la supervision del proyecto relacionado
para lo cual debera llevar a cabo las actividades y
procedimientos establecidos en el manual de supervisién
vigente de la entidad y las demas normas que enmarquen
el ejercicio de las funciones de supervision.

7. Para el gjercicio de apoyo de la supervision al proyecto
asignado tendra como obligacién convocar a los comités
tanto en obra, como en la Asociacién, notificar a la
interventoria para el cumplimiento de sus obligaciones en
cuanto a entrega de informes, seguimiento al proyecto,
verificaciones de afiliacion al sistema de seguridad social
del personal tanto de inierventoria y las demas que
permitan llevar reporte de la ejecucion del proyecto a

O cargo.

8. Apovyar la supervision mediante la realizacion de visitas de
campo Y visitas técnicas del proyecto en ejecucion a fin de
verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en
el contrato ‘de interventoria, de acuerdo con Ia
programacién del proyecto.

9. Apoyar la supervision mediante la convocatoria vy
coordinacién de comités técnicos vy, si es solicitado por
parte de la Asociacion asistir a los comités técnicos que se
lleven a cabo relacionados con el contrato de interventoria
a cargo.

10. Apoyar en las respuestas a las solicitudes de las entidades
de control, veeduria y comunidad en general sobre el
avance del proyecto a cargo.

11. Coordinar mediante la convocatoria, notificacién y solicitud
de apoyo juridico con la Direccién Juridica para los
procesos de posibles incumplimientos por parte del
contratista de interventoria.

:D 12. Apoyar a la Direccidon Administrativa y Financiera de la

S Asociacién con la informacién que requieran para el
correcto desarrollo administrativo y contable del proyecto
a cargo.

13. Coordinar, evaluar, tramitar junto con la Direccién de
Infraestructura las acciones para el cumplimiento de la
ejecucion de! proyecto; lo cual serd el apoyo directo a las
obligaciones que por naturaleza tiene el Director de
Infraestructura de la Asociacion.

14. Solicitar a la interventoria la correcta revision de los
informes de obra, y en general toda la documentacion que,
de reporte del avance del coniratista de obra, so pena de
iniciar los procesos a que haya lugar al contratisia de
interventoria, la cual estard a cargo del apoyo a la

o o 2
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CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL
COORDINACION DE RECURSO HUMANO

supervision y debera coordinar con la Director de
Infraestructura de la Asociacion.

15. Revisar los informes de interventoria, modificaciones,
suspensiones, prorrogas y demas tramites que se realicen
a los coniratos de Intervenioria en el avance del
seguimiento y control de los proyectos, por lo que debera
el supervisor avalar mediante firmas conjuntas los tramites
solicitados por la interventoria.

16. Suscribir con el supervisor el acta de inicioc y terminacién
del contrato, de conformidad con lo previsto en el contrato
y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

17. Entregar como soporie para los pagos mensuales

1. pactados, informe en el cual se describa de forma
G detallada la supervisidn apoyada.

18. El contrafista deberd prestar su asesoria presencial
cuando se requiera en reuniones o audiencias, y podra
igualmente prestar sus servicios a través de los distintos
medios tecnoldgicos, virtuales o fisicos cuando asi lo
disponga su supervisor.

19. Dar respuesta oporfuna a las observaciones o

requerimientos que se realice el supervisor o la entidad
contratante.

20. Informar oporiunamente al coniratante cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucion y Ia ley.

JEFE INMEDIATO JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
DEPENDENCIA DIRECCION EJECUTIVA
FECHA DE INICIO 26 DE MARZO DE 2024

O FECHA DE TERMINACION 25 DE MARZO DE 2026

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de julio
de 2025. .

Proyecto; *
Coordinacién de Recursos Humanos.

[
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ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 18 DE 2024,
CELEBRADO ENTRE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO -ASOSUPROY SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES.

PRESTACION DE SERVICIOS N° | 18 DE 2024 a

N° DE REGISTRO PRESUPUEST AL RP N° 071 DE 2024 ,

'CONTRATISTA + | SANDRA-MILENA CASTANO CIFUENTES s 41y w *3wisi, |+

SUPERVISOR JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
APOYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y
AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA
ETAPA DE LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE
PUERTO GAITAN.

VALORTOTALDEL CONTRATG [ CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($132.000.000,00)

PLAZO DE EJECUCION VEINTICUATRO (24) MESES

FECHA DE INICIO 26 de marzode 2024 | FECHADE _ | 25 de marzo de 2026

FINALIZACION

En la ciudad de Villavicencio en fas instalaciones de la oficina de la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS
PARA EL PROGRESO-ASOSUPRO-, el dia 26 de marzo de 2024, se reunieron, de una parfe el sefior JORGE ANDRES
BAQUERO VANEGAS, identificado con la cédula de ciudadania N° 86.082.356 de Villavicencio, en calidad de SUPERVISOR del
conirafo, y de otra parie, SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES, idenfificado con cédula de ciudadania N.° 1.121.870.808 en
calidad de CONTRATISTA, con el proposifo de suscribir la presenie ACTA DE INICIO, previa verificacién de todos los documentos

requeridos en el contrato.

s .
St

- e o
e B

De conformidad con lo establecido en el contrato se decide fijar el dia de hoy 26 de marzo de 2024, como fecha de inicio del

confrato citado.

En constancia firman:

A B 121 870.808

SUPERVISOR

CONTRATISTA

 ASOGCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

Calle 32 N.2 39 -11 Barric Barzat Alto, Villavicencio ~ Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920
direccionejecutiva@asosupre.gov.co - info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co
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ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 23 DE 2024,
CELEBRADO ENTRE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO ~ASOSUPROY SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES.

PRESTACION DE SERVICIOS N° 23DE 2024
N° DE REGISTRO PRESUPUESTAL | RP N° 083 DE 2024

CONTRATISTA SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES
SUPERVISOR JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

APOYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y
AMBIENTAL AL MEJORAMIENTO VIAL A NIVEL DE
RASANTE PARA 2,177 KMS DE VIAS URBANAS DE 1
CALZADA Y 2 CALZADAS EN EL MUNICIPIO DE YOPAL,
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO TRECE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

M/CTE ($13.800.000,00)
PLAZO DE EJECUCION TRES (03) MESES
FECHA DE INICIO 10deabriide 2024 | FECHADE | 09 de julio de 2024
~ | FINALIZACION ~

En la ciudad de Villavicencio en las instalaciones de Ia oficina de la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS
PARA EL PROGRESO-ASOSUPRO-, el dia 10 de abril de 2024, se reunieron, de una parie e} sefior JORGE ANDRES BAQUERO
VANEGAS, identificado con la cédula de ciudadania N° 86.082.356 de Villavicencio, en calidad de SUPERVISOR del confrato, ¥
de ofra parte, SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES, identificado con cédula de ciudadania N.° 1.121.870.808 en calidad de

CONTRATISTA, con el proposito de suscribir la presente ACTA DE INICIO, pre\na verificacion de todes los documentos
requeridos en el confrafo.

De conformidad con lo establecido en el contrato se decide fijar el dia de hoy 10 de abril de 2024, como fecha de inicio del confrato
citado.

En constancia firman:

SUPERVISOR CONTRATISTA

| SUPRADEPARTAM ENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 32 N2° 39 -11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono; 608-6623648 Cel. 3108708920

direccioneiecutiva@asos! .gov.co - info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co
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ACTA DE AMPLIACION 02 A LA SUSPENSION No. 01 DE 2024 AL CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS No. 023 DE 2024
ENTIDAD CONTRATANTE ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO — ASOSUPRO
NOMBRE DEL CONTRATISTA SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES
IDENTIFICACION CONTRATISTA 4 1.121.870.808
TIPO DE CONTRATO Y/O CONVENIO PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRSTO Y/O CONVENIO 023 DE 2024

OBJETO

LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL AL

VIAS URBANAS DE 1 CALZADA'Y 2 CALZADAS EN EL MUNICIPIO

| DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A |
TECNICA, .

MEJORAMIENTO VIAL A'NIVEL DE RASANTE PARA 2,17 KMS DE~

FECHA DE CONTRATO Y/O CONVENIO 27 de marzo de 2024

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $13.800.000,00

PLAZO - TRES (3) MESES

FECHA DE INICIO 10 DE ABRIL DE 2024

FECHA DE TERMINACION 9 DE JULIO DE 2024

SUPERVISOR ING. MARIA VICTORIA RUIZ PRIETO

MODIFICACION, ADICION, SUSPENSION

SUSPENSION 01 DE 2024

TERMINO SUSPENSION . 5 MESES

FECHA SUSPENSION 14 DE JUNIO DE 2024

FECHA DE REINICIO 13 DE NOVIEMBRE DE 2024

SUSPENSION 01 DE 2024 {AMPLIACION)

TERMINO SUSPENSION | 4 MESES

FECHA SUSPENSION 14 DE NOVIEMBRE DE 2024

FECHA DE REINICIO 13 DE MARZO DE 2025
MODIFICACION, ADICION, SUSPENSION ACTUAL

SUSPENSION | AMPLIACION 01 A SUSPENSION No 01

TERMINO SUSPENSION | 4 MESES

FECHA DE REINICIO 14 DE MARZO DE 2025
MODIFICACION, ADICION, SUSPENSION ACTUAL

SUSPENSION AMPLIACION 02 A SUSPENSION No. 01

TERMINO SUSPENSION 12 MESES

FECHA DE REINICIO 13 DE MARZO; DE 2026

1 | Que el dia 27 de marzo de 2024, la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el
Progreso — ASOSUPRO y la Ing. SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES, identificada con la
cedula de ciudadania No. 1.121.870.808 expedida en Villavicencio, suscribieron el contrato
de prestacidn de servicios profesionales No. 023 de 2024, cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA,
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL AL MEIORAMIENTO VIAL A

i e
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ACTA DE AMPLIACION 02 A LA SUSPENSION No. 01 DE 2024 AL CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS No. 023 DE 2024

NIVEL DE RASANTE PARA 2,17 KMS DE VIAS URBANAS DE 1. CALZADA Y 2 CALZADAS EN EL

MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE. ]

2 | Que el dia 10 de abril de 2024, las parte suscribieron el ACTA DE INICIO, por el termino de
tres (3) meses, hasta el dia 9 de julio de 2024. A

3 | Que el dia 10 de marzo de 2025, el supervisor del Contrato, radica solicitud ampliacién 2 a

la suspensién 1 al CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 023-2024; por un termino

de cuatro (4) meses A PARTIR DEL 14 DE MARZO DE 2025 HASTA EL 13 DE MARZO DE 2026,

enunciado la plasmado por el contratista de obra del contrato No. 006 de 2024 de acuerdo
a la siguiente justificacion:

“Es importante sefialar que, para iniciar el contrato de obra No. 006 de 2024, es
indispensable que los contratos en ejecucion relacionados con la construccién de los
sistemas de acueducto y alcantarillado en las vias que serdn intervenidas bajo el contrato
de obra mencionado estén previamente finalizados. Teniendo en cuenta lo expresado en la
visita de obra realizada el dia 10 de marzo de 2025 para el seguimiento del proyecto
Alameda Martha Majica por los contratistas que hacen parte del proyecto y segtn las
programaciones de ejecucion de sus contratos, se hace necesario manifestar
respetuosamente mediante el presente informe que ara garantizar una correcta ejecucion
del contrato de obra No. 006 de 202, se amplié la suspension por un periodo de minimo
doce (12} meses segtin lo antes mencionado ya que no es posible realizar la ejecucion de la
s actividades pendientes por ejecutar hasta cuando no culminen los contratos de acueducto
y alcantarillado y redes de gas que se encuentran en ejecucion y se realizan en las vias que |
hacen parte del alcance del contrato cuyo objeto es MEJORAMIENTO VIAL A NIVEL DE
RASANTE PARA 2,17 KMS DE VIAS URBANAS DE 1 CALZADA Y 2 CALZADAS EN EL MUNICIPIO
DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE” .

Teniendo en cuenta lo anterior se genera la necesidad ampliar la suspensién del servicio |
prestado a través del contrato de prestacién de servicios No. 023- 2024, planteados en la
presente solicitud.

Que con el oficio radicado se anexa los documentos soporte ampliaciones a las |
suspensiones de los contratos de obra e interventoria.

4 | Teniendo en cuenta lo anterior, el supervisor del contrato avala la solicitud de ampliacién
presentada de SUSPENSION al CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 023 de 2024,
cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA
SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y
AMBIENTAL AL MEJORAMIENTO VIAL A NIVEL DE RASANTE PARA 2,17 KMS DE VIAS
D —— A

130 JATION SUPRADERPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA Et PROGRESO "ASOSUPRG”
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GOBRIERNO DE COLOMBIA

ACTA DE AMPLIACION 02 A LA SUSPENSION No. 01 DE 2024 AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 023 DE 2024

URBANAS DE 1 CALZADA Y 2 CALZADAS EN.EL MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE
CASANARE”

5 | Que el inciso segundo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, en cuanto a la autonomia de la

voluntad de las entidades publicas dispone: Las entidades podran celebrar contratos y
acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieren el cumplimiento de los
fines estatales.

- 6 | Que para que se produzca suspension al contrato se deben cumplir varios requisitos que

se encuentra en el Manual Interno de Contratacion de la Entidad.

7 | En consecuencia, el presente documento se regira por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRATUALES

CLAUSULA PRIMERA: Ampliar la Suspensién temporal realizada a la ejecucién del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 023-2024, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA, TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL AL MEIORAMIENTO VIAL A NIVEL DE
RASANTE PARA 2,17 KMS DE VIAS URBANAS DE 1 CALZADA Y 2 CALZADAS EN EL MUNICIPIO DE
YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE.”, por el termino de doce {12) meses, a partir del dia 14
de marzo del afio 2025 y hasta el dia 13 del mes de marzo de 2026, por las razones expuestas.

CLAUSULA SEGUNDA: Para la reanudacion del plazo del contrato, las partes suscribirdn de
manera oportuna la correspondiente acta de reinicio.

CLAUSULA TERCERA: Durante el termino de suspension del contrato, no habrd lugar a
reconocimiento de honorarios o cargos por parte de la Entidad.

CLAUUSLA CUARTA: Hacen parte de la presente acta los documentos enunciados vy los demas
que durante el desarrollo del mismo se susciten.

CLAUSULA SEXTA: El Presente documento requiere para su perfeccionamiento la firma de las
partes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenida en
el presente documento y en constancia se firma en el municipio de Villavicencio, a los 10 del mes
de marzo de 2025.

it

\)\/J Q@/

SANDRAMIILENA CASTANO S M/?RIA ICTORIA RUIZ RRIETO
CONTRATISTA UPERVISOR
Proyecto: Reviso: 1 {

El tramite de esta acta se encuentra Gnicamente a cargo de la|Oficina de Contratacion.

a
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ACTA INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

) ASOSUPRO

(L

[CONTRATO N° | 031 DE 2025 IPROYECTO N7 | BPIN 2024505680070 |
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION
DE LA, INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y

OBJETO CONTRATO: AMBIENTAL A LOS ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS INTEGRALES PARA LA
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL EN LA ZONA URBANA DEL
MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN - META. ” '

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 60.500.000,00

CONTRATISTA: SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES

NIT / CEDULA: 1.121.870.808

CORREO ELECTRONICO: apoyoasosupro@gmail.com

SUPERVISOR: MARIA VICTORIA RUIZ PRIETO

VIGENGIA

TIEMPO DE EJECUCION: 11 Meses Dias

FECHA DE INICIACION: 31/5/2025

FECHA DE TERMINACION: 30/4/2026

REGISTROS PRESUPUESTALES

NUMER® FECHA DE EXPEDRIGION RUBRO VALOR
03.01.05.75.00AD-4001-1400-
0047 27 DE MARZO DE 2025 2024-50568-0070.03 §$ 60.500.000,00

‘GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

las siguientes garantias:

Para garantizar el cumplimiento general de las obligaciones derivadas del contrato, el contratista otorga como mecanismo de cobertura del riesgo,

Nombre Péliza N° Valor Asegurado Fecha de Aprobacién
N.A. N.A. N.A. N.A.
A los treinta y un (31) dias del mes de mayo del aiio 2025, se reunieron:
Nombre En Representacion 1 Cargo |,
ASOSUPRO DIREGTORA DE
MARIA VICTORIA RUIZ PRIETO CONTRATANTE INFRAESTRUCTURA/SUPERVISOR CPS
SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES CONTRATISTA PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION

Con el objeto de dejar constancia del inicio real y efectivo del contrato anteriormente citado.

OBSERVACIONES:

|

b

En consecuencia, se procede a la iniciacién del contrato, el cual debe terminar el dfa:

Para d

onstancia de lo anterior, se a la presente acta bajo la responsabilidad expre:
\ 2y, 34 de mayp de 2025

Firma

|jueves, 30 de abril de 2026

dalos que intervienen en ella, el dia:

'N° Matricula Profesional: 25202-238807CND

N

i}

Nombre]MARIAQ VICTORIA R E
SUPERV§SO
N° Matricila Prjf@sional: 25202-202124 CND

Carrera 33 N237-35 Barrio Centro, Villavicencio - Meta.
Teléfono: (+578) 661 44 74 Cel. 3108708920
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E=p GORIERNO DE COLONMBIA

T

ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°022DE
2025, CELEBRADO ENTRE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO -ASOSUPROY SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES.

PRESTACION DE SERVICIOS N° 022 DE 2025
N° DE REGISTRO PRESUPUESTAL | RP N° 027 DE 2025

CONTRATISTA SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES
SUPERVISOR MARIA VICTORIA RUIZ PRIETO
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

APOYO A LA SUPERVISION DE LOS ESTUDIOS YB
DISENOS TECNICOS INTEGRALES PARA EL
jQ MEJORAMIENTO DE VIAS EN EL SECTOR RUBIALES DEL
'. MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN, META.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO CUARENTA'Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE

i ($44.000.000,00)
PLAZO DE EJECUCION OCHO (08) MESES
FECHA DE INICIO 23 de julio de 2025 FECHA DE 22 de marzo de 2026

FINALIZACION

En la ciudad de Villavicencio en las instalaciones de la oficina de la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS
PARA EL PROGRESO-ASOSUPRO-, €l dia 23 de julio de 2025, se reunieron, de una parte la sefiora MARIA VICTORIA RUIZ
PRIETO, identificado con la cédula de ciudadania N° 40.329.720 de Villavicencio, en calidad de SUPERVISOR del confrato, y de
otra parte, SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES, identificado con cédula de ciudadania N.° 1.121.870.808 en calidad de

CONTRATISTA, con el propdsito de suscribir la presente ACTA DE INICIO, previa verificacion de todos los documentos
requeridos en el contrato.

De conformidad con lo establecido en el contrato se decide fijar el dia de hoy 23 de julio de 2025, como fecha de inicio del contrato
citado.

En constancia firman:

MARIA YIETORIA RUIZ PRIETO

\ SUPERVISOR CONTRATISTA

g S e i s i, o e

T 3

ASGCUECEGN SUE’RADEPARTAMENTAL DE MUNIC!P!QS PARA EL PROGRESO

Carrera 33 N2 37 -35 Barrio Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623645 Cel. 3108708920
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@ GORBIERNO DE COLONMBIA

ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 085 DE
2025, CELEBRADO ENTRE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO -ASOSUPROY SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES.

PRESTACION DE SERVICIOS N° 085 DE 2025
N° DE REGISTRO PRESUPUESTAL | RP N° 181 DE 2025
CONTRATISTA SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES
SUPERVISOR MARIA VICTORIA RUIZ PRIETO
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
AI?OYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y
; AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
@ RIGIDO E LA RED VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE
i CUMARIBO, VICHADA.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($32.900.000,00)
PLAZO DE EJECUCION SIETE (07) MESES
FECHA DE INICIO 28 de octubre de FECHA DE 27 de mayo de 2026
2025 FINALIZACION

requeridos en el contrato.

contrato citado.

En constancia firman:

En la ciudad de Villavicencio en las instalaciones de la oficina de la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS
PARA EL PROGRESO-ASOSUPRO-, el dia 28 de octubre de 2025, se reunieron, de una parte la sefiora MARIA VICTORIA RUIZ
PRIETO, identificado con la cédula de ciudadania N° 40.329.720 de Villavicencio, en calidad de SUPERVISOR del contrato, y de
otra parte, SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES, identificado con cédula de ciudadania N.° 1.121.870.808 en calidad de
CONTRATISTA, con el propésito de suscribir la presente ACTA DE INICIO, previa verificacion de todos los documentos

De conformidad con lo establecido en el contrato se decide fijar el dia de hoy 28 de octubre de 2025, como fecha de inicio del

rUPERVISOR

S

friciata |

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

Carrera 33 N.° 37 -35 Barrio Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920
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382

Funcién' Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

INGRESO

Fecha de publicacién

2026-01-05 16:39

Nombres y apellidos completos

stra donde trabaje

Lugar de sede

’6' COLOMBIA

juridica pdblica o privada que presten funcién publica o
lservicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

Primer nombre :Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES .
:
Documento de identificacién ’
lipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1121870808 + r4 i ’
'fﬁar de nacimiento
Dard COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO ..
i
. i
| ugar de domicilio i
Pals COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA
EL PROGRESO "ASOSUPRO"

Departamento

META

Municipio

VILLAVICENCIO

Direccién | I

cargo o funcién que cumple

CONTRATISTA

D e AR e B o v oo e

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
nterpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

|
lipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que!
yresten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestac:om
del servicio publico.

N

1.1. DE,\INGRES_“OS',, BIENES Y- ACREENCIAS

0s ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

f\‘]ersién 4.3 - Agosto 2024
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CONCEPTO

fSalarios y demds ingresos laborales

VALOR ;
$11.000.000,00:

Cesantias e intereses de cesantias

sastos de representacion

Arriendos

-Jonorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

i

-

$11.000.000,00

Tipo de cuenta

EXERD

Be % X s ww d

TR

cokx

L)

Sede de la cuenta (Pafs)

'as cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Py

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio %
inmediatamente anterior !

COLOMBIA

Viis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

CUENTA DE AHORROS $180.211,00
_llﬁ)ienes patrimoniales son los siguientes:

: TipoAde bien 7 - Pais Departamento Municipio Valor

APARTAMENTO COLOMBIA META VILLAVICENCIO $150.000.000,00

Concepto

Saldo

i
1
§
[

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES,,SOC!EDADES”Y/ O ASOCIACIONES

@o participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo

Calidad de miembroM

Pais i

.

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

\ la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versi6n 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,
sociedad o asociacion

Tipo

Calidad de socio

Pais

.

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

ool v 7

HENT & )

Tengo actividades econdmicas privadas:

i)

ant I3 A x i

Si ‘No X t

;e
o )

I

I
b

as actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando dei
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacion

]
'

_6

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

2. CONFLICTOS DE INTERES

.

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con Ios;

intereses de mi conyuge o comparfiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

R

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

t

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: .-

v Sil)r ] NoiiX

[ i

i iy LI O S

Iios intereses personales de mi cényuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

.« H
oo
1

Si No

_lb Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Ndmero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

T

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con 3
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No| X,
!rente a la labor o actividad que desempefio: ‘
\?ersi(’)n 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad Y,
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

|
IDe acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consangumldad segundo de afinidad y primero civil .si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian. i

Tipo de !
| Parentesco Pariente documento de Do%i?ﬁg;%de Descripcion del potencial conflicto de interés ef

identidad | e

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

B e

[URR: S -

quuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
i directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
arirno o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

Si No| X
cargo actual: '

o . . . |
Bentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta |
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con dnimo o sin dnimo de lucro
inacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede ir}fluir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:
~ 1 . ' T v " - . A

ki

2.4. OTRAS INVERSIONES

|

'engo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X i

llos fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

| | fidei isoo : : .

Nombre del leielcp m Calidad Valor Pais

encargo fiduciario 7 , )

D |
|
|
i
|
]
i
’,

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X *

llas inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor , Pafs

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

|

Realicé donaciones: Si No | X

|as donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tiltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES:

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No

X

lgs conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
ividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales@i inte@grﬁ%ﬁ
2N

\\)'mg)ono ~

-

——™__ J/ ~_7

i

temtp g e i

P
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EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS

. CERTIFICADO
Direccién: Calle 32 No. 39-35 Barzal APTITUD LABORAL
. Telefono: 6849725 con enfasis en
TEN @qups SuGamion taaa gaaaj)s Contabilidad@equividaso.com.co OSTEOMUSCULAR
Informacion General
Fecha Impresion: VILLAVICENCIO - 2023/08/30 Nro ingraso: 202308300201126
Paciente: SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES CC: 1121870808
Edad: 32 afios Nombre Cliente: ﬁ%?\l%’;‘gggﬁURP!RQPE%EE}E%%NT ALDE
Género: Femenino Tipo Evaluacion: E)é}éll\é%l\llcl\gEDlCO OCUPACIONAL
Cargo: INGENIERA CIVIL Convenio: B T TAL DE
Qrigen: ASOGCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE Destino: ) ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE
rigen: MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO estino: MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Fecha Salida: 2023-08-30 10:45:58 Fecha Atencidn: 2023-08-30 10:38:33
Sede: VILLAVICENCIO .
Pruebas de Apoyo Diagnostico
PARACLINICGS LABORATORTIO CLINICO COMPLEMENTARIOCS VACUNAS
& . .
§)ificacion de Aptitud
O O A M IEN EXAMEN MEDICO  pyEDE CONTINUAR REALIZANDO LA LABOR
OBSERVACIONES AL CONCEPTQ: VACUNACION AL DIA PARA COVID-18
ENFASIS - OSTEOMUSCULAR: 1. APROBADO OSTEOMUSCULAR
Recomendaciones Generales .
Examen Perlodico Ocupacional Realizacion Pruebas Complementarias Continuar Manejo Medico
Pausas Activas Usode E.RL
Higiene Postural Remitir a EPS

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas

Limitaciones o Restricciones

RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJADOR: 1. HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES 2. AUTOCUIDADO 3. USQ DE EPP
SEGUN EL CARGO Y LOS RIESGOS A LOS CUALES ESTA EXPUESTO 4, DADO HALLAZGO AL EX FISICO NO RESTRICTIVO PARA LA
ACTIVIDAD LABORAL, SE RECOMIENDA VALORACION POR CIRUGIA GENERAL EN SU EPS (SE EXPLICA A PACIENTE)

Autorizo 1a realizacién de examenes ocupacionales segiin consentimiento informado y politica de proteccion de datos diligenciadas en el autoreporte de
condiciones de salud que previamente firme. La firma del paciente referida en este documento es imagen extraida del consentimiento informado y

k. litica de proteccidn de datos diligenciada y firmada por cada paciente antes de ingresar a [a atencion donde nos autoriza a practicarle los exdmenes

W.dicos v paraclinicos correspondientes. La imagen de firma del paciente certifica que se presento y diligencio el documento de consentimiento
informado el cual reposa en los archivos de EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS.

Dol
Lo A

Profesional Ocupacional: DANIELA SANCHEZ MARTINEZ 0 Firma del Paciente: SANDRA MILENA CASTANG

CIFUENTES
Registro M.D: 15834-2014 |dentificacion: CC. - 1121870808
Licencia 8.0: 3441-2016

Todos los derechos reservados - www.Innovasoftcol.com

o

hitps:/fequivida.isismaweb.com/app/asistenciall/sismaweblreportes/htmimc2/recurso/certificado.php?historia=202308300101382estudio=2023083002... 1/
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 |2 Actualizacion

4. Nimero de formulario

1l

L

141113229396

7212489984(8 014111322939

Ntimero de ldentificacion Tributaria (NIT)
1121870

6.DV
6

12. Direcci6én secclonal
y Ad de\

is.

8 0 8

/r\\/@&

))‘Buzén electronico

| IDENTIFICACION \\/ / (/\\ L
4. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Nimero de Identificac]
ersona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1121 8{ 80 /8
l_ugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento (} d i ﬁmpxo i
COLOMBIA 16 9 |Meta 5 O\V Villavigeicio 00 1
;31 Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre \} Mrﬂg nombres '
CASTANO CIFUENTES SANDRA M'n'LENA '
Fa z i
i 6n soclat ‘% N '
% s
i)s. Nombre comercial w 375 igr‘\J
/2 N ;
I P NN ?
i&ﬂ Pals 39. Departamento N ) 40. Ciudad/Municipio ’
COLOMBIA 1 6 9 |Meta /oxﬁ 5 0 | Villavicencio 00 1

’41. Direccién principal
fO 2 BL B AP 1005 CONJ MIRADOR DEL LLANO 2

&3, (Q)

%12. Correo electrénico

milenacastanocifuentes@gmail.com /2> \ 7/ /{ "

43, Cédigo postal

[4a. Teterond 1\, ) &N 3 133759 18 0]45 Teletono 2 !

e’ N\ CLASIFICACION |
Activ}ﬂa*q\némica(\w Ocupacién \
Actividad principal Aa v}“[ﬁ! Otras actividades 52. Nimero |
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cod 0 \‘sfeﬂch & c i 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos |
[7 112|201 1,121 3]|] \/1 | | | | | |
‘\V/ (\\ﬁ’;a}'\onsabllidades, Calidades y Atributos }
@ % 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26 !
5?190!5 |4 2|4 9]5 2| /l\\/ I I O A Y A I
pto. renta y compl. régimen o dlna ;
42- Obligado a llevar contabllldad |
49 - No responsable de IVA }
52 - Facturador electrénico ‘
|
\
Usth’nifs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
I | I | ! I I l I l I 55, Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54. Cédigo l57. Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ‘
l | | I Isa. CPC |

IMPORTANTE Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcion en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exlglra surenovacién

Para uso excl

59, Anexos

st D NO m

usivo de la DIAN

La informacién Suministrada a través del formulario oficlal de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn
y cancelacidén de! Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso da constatar
Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos adminlstrativos
sanclonatorios o de suspensién, segtin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la polltica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del soficitante:

Sin perjulcio de ias verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984, Nombre  CASTARO GIFUENTES SANDRA MILENA

985, Cargo CONTRIBUYENTE

[

Facrha nanaranifin dacumantn PNE: NR.N1.2N9R NQ*R7:A74M




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 O 1

Péagina 2 2 Hoja2 !
t
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141113229396
|41 l 984(8020) t
|
P |
5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional K\L\ %uzén electrénico t
1121870808|6 y Adunas do V m/@\ ?

Caracteristicas y formas de las organizaciones _ \\J / (/\\
T ———— V

3
ot 64. Entxd( inslitutos de gerécherpiiblico de orden nacional, departamental, '
62. Naturaleza 63. Formas asociativas mun|c|pa]@? izados e :

) =
65. Fondos 66. Cooperativas 67. Snaledadesy orgapismos

68. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas

Constitucién, Registro y Ultima Reforma N \\// \ \ /’] Composicién del Capital
Documento

1. Constituci6n 2\Relgna ~

71. Clase % 82. Naclonal %
72. Nimero /}% Q

o
o e an

73. Fecha ) . \ ~ / \\> 83. Nacional ptiblico

74. Nimero de notarfa : S

75. Entidad de registro - O - 84. Nacional privado %

76. Fecha de registro . . pr /h\\ )

77. No. Matricula mercanti! 4%" A\ N\ J j !

78. Departamento - \/ / R

79. Ciudad/Municipio Iy \ 85, Extranjero %

— A\ e |

Vigencia /\\ s 86. Extranjero plblico %

80. Desde

81. Hasta B y 87. Extranjero privado %

\>V Entidad de vigilancia y control I

88. Entidad de vigilancia y control (Q} %w

2

\./
Estado y Beneficlo

ltem, 89. Estado-actual | Wech@?eaado " fo1. Nimero de Identiticacion Tributaria (NIT) . 92. DV ¢
: N e | A - - ESe
1 I@ 0115 :
- e H
I
] e s B b r o e %,
2 N t
o 3 - e e o - e L —— - SN
A R e e e e e ' e -
Vinculacién econdmica
9383{,23‘#130;6“ 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Niate 200, o Ideruticacion Tributaria (NIT) deTa g py,
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Numero de identificacion tributaria [ 171. Pals 172, Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fanha aanaranidn dnstimanta PN NR.N1.9N0R NOR7A7AM
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CERTIFICADO

VILLAVICENCIO,
META,
COLOMBIA,

A quien interese

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Nimero
Fecha de aperiura

Cordialmente,

O BANCO DAVIVIENDA

A9 rcs aGy

.

Ao it

YIBILADD

A5 : i
® DAWVINVIENT

0550488442805203
19/12/2023

05/01/2026

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior SANDRA MILENA CASTANO
CIFUENTES con Cédula de Ciudadania nimero 1121870808

Gango Dastaenda S A,
N RE0431313.7

Baneo Quvivrenda $ A

p— PO

o i e syt ks WSl St
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N E.P.S.Sanitas

Sanitas Inlernacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion de! Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Sandra Milena Castafio Cifuentes, identificado(a) con CC numero 1121870808, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION

CERTIFICA

CC 1121870808

NOMBRES Y APELLIDOS Sandra Milena Castafio Cifuentes
TIPO DE AFILIADO Titular

PARENTESCO Titular

FECHA DE NACIMIENTO 02/09/1990

ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
CAUSA ESTADO DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 17/03/2022

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

REGIMEN Contributivo
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 17/03/2022
NIVEL SISBEN No aplica
EMPLEADOR(ES)"

CEDULA DE CIUDADANIA 1121870808 SANDRA MILENA
CASTANO CIFUENTES Desde 01/04/2024 - Vigente

Generado por interfaces

05/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) CASTANO CIFUENTES SANDRA MILENA identificado(a) con CC ntimero 1.121.870.808 se encuentra afiliado
(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de febrero de 2012 Y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 02 de enero de 2026.

Cordialmente,

K

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

[

G gt o et £

JECT

e

e




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
23:23:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol 1 001

GENERAL DE LA NACION No. 287418059

Bogota DC, 02 de enero del 2026

\

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRW, el(la) sefior(a) SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 1121870808:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

3 NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones puiblicas en

ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web: ¢
https://iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

-

.

i
/ —Z7

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES ¢
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

o X e

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

e e

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

ist vemmsirncdiirin e An




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy sdbado 03 de
enero de 2026, a las iS:-50:35, el mimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1121870808

Codigo de Verificacion

1121870808260103155035

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Geners: WEB

g .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®)

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.

CGRw=

Pigina 1 de 1
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211120, 11:20 p.m. rolicia Nacional ae Lolombia

POLICIA NACIONAL o
DE COLOMBIA

A

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:26:03 PM horas del 02/01/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1121870808
Apellidos y Nombres: CASTANO CIFUENTES SANDRA MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
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Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a-5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals; 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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} Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

+ % Consulta Ciudadano \
{ - — o
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La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/01/2026 11:26:52 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1121870808 y Nombre: f
SANDRA MILENA CASTANO CIFUENTES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 131634680 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Centro Administrativo Nacional GAN, Begota D.C.
Linea de atencién: 018000-310112
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con niimero de
identificacion CC 1121870808 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSO0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf registrados.

Se expide en Bogota el 02/01/2026 11:40 PM

Cadigo Verificacion: V25JN679SP
Valida hasta: 03/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




